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Сводные данные о ходе реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области по итогам за 2015 год

Основные сведения о реализации муниципальных программ в 2015 году

Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области по итогам за 2015 год (далее - Сводный годовой доклад) подготовлен в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 07.05.2013 № 697 (в редакции от 22.08.2013 № 1242, от 20.08.2014 № 1687, от 31.10.2014 № 2239, от 08.12.2014 № 2523, от 15.05.2015 № 935, 12.08.2015 № 1587, 11.11.2015 № 2452) «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области».
Основой для формирования Сводного годового доклада являются годовые отчеты, представленные в управление экономического развития города и информационных систем администрации города ответственными исполнителями муниципальных программ.
В рамках реализации программно-целевого принципа организации деятельности органов местного самоуправления и формирования городского бюджета в программном формате в соответствии с Перечнем, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 19.05.2015 № 949 (в редакции от 30.07.2015 № 1505) «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области», в 2015 году осуществлялась реализация 14 муниципальных программ.
Реализация комплекса мероприятий муниципальных программ направлена на достижение приоритетных целей и задач социально экономического развития города Вятские Поляны на среднесрочную перспективу. Правовые основания для формирования муниципальных программ установлены Бюджетным кодексом Российской Федерации.

В целях эффективного управления муниципальными программами ответственными исполнителями совместно с соисполнителями ежегодно утверждаются Планы реализации муниципальных программ, которые предусматривают детализацию реализуемых мероприятий муниципальных программ, установление сроков, ответственных лиц и ожидаемых результатов.

Основные итоги хода реализации каждой муниципальной программы за 2015 год приведены в приложении № 1.

Сведения о степени соответствия установленных и достигнутых целевых показателей эффективности реализации муниципальных программ за 2015 год

Анализ степени достижения значений целевых показателей эффективности реализации муниципальных программ проведен на основе данных, представленных ответственными исполнителями.

При анализе учитывалось следующее:

- в случае превышения фактического значения над плановым, степень достижения показателя принималась равной 100% (в целях исключения влияния перевыполненных показателей на общий уровень достижения при наличии не выполненных);

- по ряду показателей фактические значения показателей приведены по оценке ввиду отсутствия официальной статистической информации на отчетную дату.

По 2-м из 14-ти муниципальных программ установленные значения целевых показателей эффективности достигнуты в полном объеме. При этом следует отметить, что значения некоторых показателей являются оценочными в связи с отсутствием официальной статистической информации на отчетную дату.

Уровень достижения значений целевых показателей ниже 45 процентов отмечен по 12-ти муниципальным программам:

1) «Управление муниципальными финансами» - 44,51%;

2) «Развитие культуры» - 44,472%;

3) «Повышение эффективности реализации молодежной политики»-43,361%;

4) «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области» - 40,948%;

5) «Развитие образования» - 40,682%;

6) «Содействие развитию институтов гражданского общества» - 39,9%;

7) «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» - 37,543%;

8) «Развитие физической культуры  и спорта» - 35,293%;

9) «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» - 35,229%;

10) «Управление муниципальным имуществом» - 33,839%;

11) «Развитие строительства и архитектуры» - 26,53%;

12) «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» - 22,5%.

Сведения об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на реализацию муниципальных программ

Реализация муниципальных программ осуществлялась за счет различных источников финансирования – бюджетных средств (федерального, областного и городского бюджетов) и внебюджетных источников (средств населения).

Общая сумма расходов на реализацию муниципальных программ в 2015 году за счет всех источников финансирования составила 564 млн. 443 тыс. рублей.

Из них основная доля (99 %) приходится на бюджетные средства, в том числе: 

59,2 % средства городского бюджета - 334 млн. 419,7 тыс. рублей;

35,8 % средства областного бюджета - 202 млн. 091,4 тыс. рублей;

4 % средства федерального бюджета - 22 млн. 438,9 тыс. рублей.

Также несущественную долю (1 %) составили средства внебюджетных источников - 5 млн. 493,7 тыс. рублей. 

В 2015 году в рамках 9-ти (из 14-ти) муниципальных программ планировались расходы за счет средств областного бюджета.

В общей сумме бюджетных ассигнований областного бюджета предусмотренных на реализацию муниципальных программ, более 82,8 % расходов приходится на муниципальную программу «Развитие образования» - 167 млн. 398,3 тыс. рублей.

В целом следует отметить высокий уровень кассового исполнения областного бюджета по муниципальным программам. По большинству муниципальных программ расходы за счет средств областного бюджета исполнены более чем на 99,9 % годового плана. Ниже этого уровня освоены средства только по муниципальной программе «Развитие строительства и архитектуры на 2014-2018 годы» (1,62 %). 

Наибольший объем средств федерального бюджета (17 млн. 489,9 тыс. рублей или 77,9 % общего объема) привлечен в рамках 2-х муниципальных программ:

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на 2014-2018 годы» - 7 млн. 48,5 тыс. рублей;

«Развитие строительства и архитектуры на 2014-2018 годы» - 10 млн. 441,48 тыс. рублей.

Освоение плановых расходов за счет средств федерального бюджета составило 100 % по 3-м муниципальным программам: «Повышение эффективности реализации молодежной политики» на 2014-2018 годы, «Развитие культуры», «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на 2014-2018 годы».

По 2 муниципальным программам ниже 17 %:

«Развитие строительства и архитектуры на 2014-2018 годы» - 16,2 % (неполное освоение средств на осуществление мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда);

«Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования на 2014-2018 годы» - 2,1 % (неполное освоение средств на осуществление мероприятия по составлению списков присяжных заседателей).

По 9-ти муниципальным программам федеральные средства не привлекались.

Средства городского бюджета привлекались на реализацию 14 муниципальных программ. Из них наибольший объем средств городского бюджета 150 млн. 10,12 тыс. рублей или 44,85 %, освоен в рамках муниципальной программы «Развитие образования».

В условиях дефицита бюджетных средств является важным привлечением средств внебюджетных источников. В 2015 году по 2-м муниципальным программам осуществлялись расходы из внебюджетных источников, при этом наибольший объем фактических расходов 5 млн. 102,7 тыс. рублей или 92,8 % произведен в рамках программы «Развитие строительства и архитектуры на 2014-2018 годы».

В целом за счет всех источников финансирования уровень освоения плановых расходов муниципальных программ на 2015 год составил 88,3 % в том числе:

по федеральному бюджету - 29,3%;

по областному бюджету - 91,9%;

по городскому бюджету - 99,4%;

по внебюджетным источникам - 87,2%.

информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальных программ в 2015 году приведена в приложении № 4 «Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат».

Сведения об основных результатах реализации ведомственных целевых программ

Программно-целевыми инструментами реализации муниципальных программ в 2015 году являлись 13 ведомственных целевых программ, входящих в состав соответствующих муниципальных программ:

«Повышение эффективности реализации молодежной политики»; 

«Развитие культуры»; 

«Развитие физической культуры и спорта»; 

«Содействие развитию институтов гражданского общества»;

«Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования»; 

«Развитие строительства и архитектуры».

При плановом объеме финансирования ведомственных целевых программ за счет средств городского бюджета в размере 89 258,251 тыс. рублей фактически профинансировано 89 135,605 тыс. рублей или 99,86 %. 

Итоги реализации ведомственных целевых программ учтены в оценке эффективности реализации муниципальных программ и будут использоваться при рассмотрении проектов изменений в муниципальные программы, в состав которых вошли основные направления реализации соответствующих программ.

Оценка эффективности реализации муниципальных программ, а также рейтинг эффективности их реализации

Оценка эффективности реализации муниципальной программы по итогам 2015 года проведена в соответствии с Методикой, утвержденной постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 07.05.2013 № 697 (в редакции  от 22.08.2013 № 1242, от 20.08.2014 № 1687, от 31.10.2014 № 2239, от 08.12.2014 № 2523, от 15.05.2015 № 935, от 12.08.2015 № 1587, от 11.11.2015 № 2452) на основе информации, представленной ответственным исполнителем муниципальной программы в составе годового отчета о ходе реализации, а также информации, представленной финансовым управлением о кассовых расходах городского бюджета на реализацию муниципальных программ. Критериями оценки являлись: 

Оценка степени достижения целевых показателей эффективности;

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат;

Оценка качества управления муниципальной программой.

Последний критерий включает в себя оценку реализации муниципальных программ по:

уровню выполнения мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

своевременности приведения объемов финансирования муниципальной программы в соответствие с решением Думы о городском бюджете;

срокам представления, и качества подготовки годового отчета о ходе реализации муниципальной программы.

При оценке количества выполненных мероприятий учитывалась эффективность реализации ВЦП входящих в состав муниципальной программы.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.  

Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение Эгп ≥ 80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если 60 ≤ Эгп < 80. 

Эффективность реализации муниципальной программы признается низкой в случае, если Эгп < 60. 

Первое место в рейтинге соответствует наибольшему значению оценки эффективности реализации муниципальной программы, далее - в порядке уменьшения. 

Рейтинговая оценка эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области в 2015 году

	№ п/п
	Наименование государственной программы
	Оценка, балл

	Муниципальные программы с высоким уровнем эффективности реализации

	1
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами» на 2014-2018 годы
	99,508

	2
	Муниципальная программа «Развитие культуры» на 2014-2018 годы
	99,472

	3
	Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» на 2014-2018 годы
	99,167

	4
	Муниципальная программа «Развитие транспортной системы» на 2014-2018 годы
	98,085

	5
	Муниципальная программа «Повышение эффективности реализации молодежной политики» на 2014-2018 годы
	97,907

	6
	Муниципальная программа «Развитие образования» на 2014-2018 годы
	94,885

	7
	Муниципальная программа «Содействие развитию институтов гражданского общества» на 2014-2018 годы
	93,934

	8
	Муниципальная   программа  «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области» на 2014-2018 годы
	93,755

	9
	Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы 
	91,224

	10
	Муниципальная программа «Управление муниципальным  имуществом»
	88,781

	11
	Муниципальные  программа «Развитие физической культуры  и спорта» на 2014-2018 годы
	88,188

	12
	Муниципальная программа «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» на  2014-2018 годы
	80,390

	Муниципальные программы с удовлетворительным уровнем 

эффективности реализации

	13
	Муниципальная программа «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» на  2014-2018 годы
	75,053

	Муниципальные программы с низким уровнем эффективности реализации

	14
	Муниципальная программа «Развитие строительства и архитектуры» на 2014-2018 годы
	58,137


Так, по результатам оценки эффективность реализация 12-ти муниципальных программ признана высокой, 1 муниципальной программы признана удовлетворительной, 1 муниципальной программы признана низкой. 

Муниципальная программа с низким уровнем эффективности реализации является «Развитие строительства и архитектуры».

Основными причинами недостаточно высокого уровня реализации программы является: низкий уровень освоения средств, не полное выполнение мероприятий, предусмотренных программой и недостижение значений целевых показателей эффективности. 

Предложения о целесообразности продолжения реализации соответствующих муниципальных программ, о необходимости внесения изменений в муниципальные программы

По результатам рассмотрения данного доклада управлением экономического развития города и информационных систем администрации города будет подготовлен проект постановления администрации города Вятские Поляны о результатах оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области в 2015 году. 

В данном постановлении будет определено, что целесообразными к продолжению реализации являются 12 муниципальных программ с высоким уровнем эффективности реализации.

Продолжение реализации муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» (с удовлетворительным уровнем эффективности реализации) целесообразна при внесении в неё изменений в части корректировки целевых показателей. 

Продолжение реализации муниципальной программы «Развитие строительства и архитектуры» на 2014-2018 годы с низким уровнем эффективности реализации также считаем возможным. Причиной низкого уровня эффективности реализации программы являются внешние риски. В данном случае отсутствие предложений на рынке жилья соответствующего требованиям (24 тыс. рублей за 1 кв. метр) не позволило реализовать в полной мере программу переселения граждан из аварийного жилья.

Муниципальные программы не должны рассматриваться только как инструмент исполнения расходных обязательств, а должны стать эффективным механизмом управления соответствующей сферой социально-экономического развития. В связи с чем, ответственным исполнителям и соисполнителям муниципальных программ предложено повысить качество работы с муниципальными программами, в частности: 
- проанализировать причины, повлиявшие на результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы и принять соответствующие меры;

- продолжить работу по совершенствованию системы показателей муниципальных программ в целях установления показателей, максимально полно характеризующих достижение целей и решение задач муниципальных программ, а также по совершенствованию системы целевых показателей подпрограмм, ведомственных целевых программ и отдельных мероприятий; 

- усилить контроль за ходом реализации муниципальных программ, в том числе за своевременным внесением изменений в муниципальные программы и ведомственные целевые программы, особенно по объемам финансирования, утверждением планов реализации муниципальных программ в установленные сроки, их корректировкой;

- повысить качество и усилить контроль за проведением мониторинга исполнения муниципальных программ и планов реализации муниципальных программ; 

- соблюдать рекомендации по подготовке годовых отчетов о ходе реализации муниципальных программ.

                                                                                              Приложение №1

Характеристика итогов реализации муниципальных программ 

 муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области по итогам за 2015 год

Муниципальная программа «Развитие образования» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 31.10.2013 № 1681 (изменения в редакции постановлений от 16.12.2014 № 2612, от 30.12.2014 № 2749, от 29.01.2015 № 130, от 13.02.2015 № 332, 27.02.2015 № 449, от 12.03.2015 № 534, от 05.06.2015 № 1099, от 24.06.2015 № 1220, от 10.09.2015 № 1881, от 26.11.2015 № 2608, от 29.12.2015 № 2949).        

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 318 489,359 тыс. руб., кассовые расходы составили 317 408,428 тыс. руб., что составило 99,66 %. Из них основная доля 52,7 % приходится на средства областного бюджета 167 398,31 тыс. рублей, 47,3 % - на средства городского бюджета – 150 010,12 тыс. рублей.

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена реализация двух подпрограмм и семи отдельных мероприятий:

Подпрограмма «Развитие системы образования города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы.

Приобретено оборудование для пищеблоков в муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения  МКДОУ № 8 «Паровозик», МКДОУ № 9 «Аленка», МКДОУ № 10 «Сказка» и в специальную (коррекционную) общеобразовательную школу VIII вида.

Реализованы мероприятия по противопожарной безопасности в муниципальных казенных дошкольных образовательных учреждениях (МКДОУ № 2 «Светлячок», МКДОУ № 4 «Аленький цветочек», МКДОУ № 5 «Чебурашка», МКДОУ № 9 «Аленка») и в средней общеобразовательной школе № 5 (МКОУ), по созданию в них безопасных условий обучения. 

Осуществлена работа по обучению на курсах повышения квалификации педагогических кадров:

- организованы курсы повышения квалификации по программе «Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне», в котором приняли участие педагоги ДЮСШ;

- проведены занятия для учителей математики (МКОУ гимназия, МКОУ СОШ № 5, МКОУ лицей с кадетскими классами им. Шпагина) с целью повышения квалификации.

Проведены конкурсы:

- педагогического мастерства: «Учитель года», «Мой позитивный педагогический опыт», конкурс сайтов, блогов, электронных портфолио, фестиваль «Симфония урока». Это позволило муниципальному образованию в 2015 году получить переходящий кубок III (окружного) этапа конкурса «Учитель года Кировской области»;  

- «Красивая школа» в конкурсе участвовали все образовательные учреждения города. В 2015 году на окружном этапе конкурса г. Вятские Поляны представляли 3 образовательных учреждения. МКДОУ детский сад № 2 «Светлячок», МКДОУ детский сад № 9 «Аленка», стали победителями в своих номинациях и представляли округ в областном конкурсе. Областной конкурс принес положительные результаты: 1 место завоевал МКДОУ детский сад № 2 «Светлячок» с проектом «Сады победы», МКДОУ детского сада № 9 «Аленка» в номинации «Усадьба педагога». 

Вручена премия главы города трем лучшим педагогам.

Образовательные учреждения, городской методический кабинет пополнены периодическими изданиями и художественной литературой. Своевременно и в полном объеме оплачены: услуги хостинга, обслуживание «Консультант Плюс», программный продукт «Электронная очередь» в детские сады, первый класс.

Учреждениями дополнительного образования города проведена работа, которая высоко оценена на местном, областном, российском и даже международном уровнях:

- Центром дополнительного образования детей организована выставка-конкурс прикладного творчества детей «Вятские мастера», которую посетили гости из близлежащих регионов. К 70-летию Победы в Великой Отечественной войне был организован муниципальный этапа открытого областного конкурса чтецов «Воинская слава». Более 50 человек приняли участие в конкурсе. Призеры были направлены в г. Киров для участия в финале. Результат – 10 лауреатов;

- воспитанники команды ВСПЦ «Эдельвейс» имени генерала армии В.Ф. Маргелова приняли участие в первенстве Приволжского федерального округа по армейскому рукопашному бою. По итогам соревнований команда ВСПЦ «Эдельвейс» заняла 3 общекомандное место;

- воспитанники ДЮЦ «Ровесник» приняли участие во втором этапе Всероссийских соревнований юных хоккеистов клуба «Золотая шайба», где команда центра заняла первое место. Команда футболистов заняла первое место на втором этапе Всероссийских соревнований на приз клуба "Кожаный мяч";

- спортсмены детско-юношеской спортивной школы, которые занимаются прыжками на акробатической дорожке, лыжными гонками, дзюдо, легкой атлетикой, также имеют значительные успехи. Спортсмены школы входят в состав сборной команды области и достойно выступают на соревнованиях различных уровней. 

Участие школьников в олимпиадах разного уровня: 

- 2014-2015 учебный год в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 1 117 школьников, в региональном – 86 участников. Из них 31 школьник стали победителями, призерами или награждены похвальными отзывами регионального жюри. Две участницы из Вятского многопрофильного лицея стали призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре и технологии;

- 2015-2016 учебный год приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников на 109 человек больше – 1 226 человек. 

В рамках программного мероприятия «Одаренные дети», награждены премией главы города лучшие учащиеся города (14 человек), добившиеся высоких результатов в интеллектуальных, творческих конкурсах. 

В рамках подпрограммы из-за отсутствия финансирования не проведено два мероприятия:

- привлечение и закрепление квалифицированных кадров в образовательных учреждениях города. Компенсационные выплаты педагогическим работникам, приглашенным на работу в образовательные учреждения города из других местностей, по возмещению расходов в связи с переездом;

- обеспечение учебной, методической, дидактической и художественной литературой, учебно-наглядными пособиями, техническими средствами, спортивным инвентарем, спортивной одеждой, периодическими изданиями, компьютерными программами для работы с одаренными детьми и по работе с ними для образовательных учреждений и МКУ «Информационно-методический центр».

Для привлечения педагогов в город нужно решить проблемы социальной поддержки молодых специалистов, что потребует значительного финансового вложения. 

На данный момент благодаря целенаправленной работе Управления образования и образовательных организаций 5 выпускников из разных школ уже являются студентами ВятГГУ и Глазовского государственного  пединститута на факультетах педагогической направленности на условиях договоров на целевое обучение. Еще 8 выпускников заключили договоры на целевое обучение по педагогическим специальностям в ВятГГУ. 

Также не в полном объеме выполнено мероприятие по разработке проектно сметной документации по строительству, реконструкции образовательных учреждений. На реализацию мероприятия предусмотрено финансирование в размере 974,3 тыс. рублей, фактически кассовый расход составил 10,48 тыс. рублей. Это связано с тем, что проект «Пристрой к зданию Гимназии» находится на стадии прохождения экспертизы (изготовлены чертежи градостроительного плана ООО «Проект Сервис Плюс»). Второй проект «Реконструкция начальной школы Гимназии под детский сад» не может получить положительную государственную экспертизу.

Подпрограмма «Профилактика социального сиротства» на 2014-2018 годы, обеспечена ежемесячная выплата денежных средств на содержание 74 подопечных из 57 семей и ежемесячная выплата-вознаграждение 10 приемным родителям, 12 человек из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечены жилыми помещениями по договорам найма. 

Всего с начала года в подпрограмме было запланировано и исполнено 2 мероприятия.

Отдельные мероприятия:

«Содержание дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях города», финансирование направлено на содержание недвижимого имущества 11 дошкольных образовательных учреждений, сохранение кадрового потенциала. 

Своевременно и в полном объеме проведена выплата заработной платы с начислениями работникам дошкольных учреждений; оплата коммунальных услуг, налогов сборов и иных платежей, услуг кредитных организаций, договоров на услуги связи и пр., выплата компенсации части родительской платы, приобретены продукты питания. 

В городе 11 дошкольных учреждений с охватом 2 260 воспитанников, все желающие дети в возрасте от 3 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных организациях. Наибольший дефицит мест составляют группы для детей с 2 месяцев до 3 лет. На 1 января 2016 года в электронной очереди стояло 709 детей. 

«Содержание по развитию муниципальной системы общего образования в городе», финансирование направлено на содержание недвижимого имущества 5 образовательных учреждений, сохранение кадрового потенциала, обеспечение горячим питанием обучающихся общеобразовательных учреждений.  

Своевременно и в полном объеме проведена выплата заработной платы с начислениями работникам муниципальных общеобразовательных учреждений; оплата коммунальных услуг, налогов сборов и иных платежей, услуг кредитных организаций, договоров на услуги связи и пр., приобретены продукты питания.

В общеобразовательных организациях на территории города обучаются 3 749 человек. Общеобразовательные организации: 3 муниципальных учреждения и два государственных – Вятский многопрофильный лицей и Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья, которая в соответствии с решением Правительства Кировской области перешла в государственную собственность с 01.01.2016 года.  

Успеваемость школьников города, в этом году составляет  - 99,9%, по сравнению с прошлым годом есть небольшое повышение и это лучший результат в Юго-Восточном образовательном округе.  

Одним из показателей качества образования является награждение медалями «За особые успехи в учении»: по итогам 2014-2015 учебного года выпускники 11-х классов получили 46 медалей, на 5 больше, чем в прошлом году.    

«Организация каникулярного отдыха детей в городе», финансирование направлено на организацию летнего лагеря с дневным пребыванием.

Обеспечен полноценный отдых и занятость детей в летний период 2015 года. Большое внимание уделялось организации тематических смен в лагерях с дневным пребыванием, профильных лагерях. 

В лагерях с дневным пребыванием на базах школ отдохнули 367 человек, в спортивно-оздоровительных лагеря на базах ДЮЦ «Ровесник, ДЮСШ, «Эдельвейс», провели летние каникулы - 454 человека. 

В ходе реализации программы молодежных летних лагерей «Мое Отечество», реализуемой за счет средств субсидии областного бюджета:

- был организован военно-патриотический лагерь «Честь имею» на базе села Кулыги. Участниками стали молодежь и кадеты в возрасте 14-18 лет в количестве 90 человек. 

- естественно-научный лагерь «Я – исследователь»;

- и туристический лагерь «Память». 
40 детей посетили окрестности деревень Суши и Киняусь, Новый Бурец в рамках деятельности этих лагерей. 

«Развитие муниципальной системы дополнительного образования в городе», финансирование направлено на содержание недвижимого имущества учреждений дополнительного образования, сохранение кадрового потенциала. 

Проведена выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, налогов сборов и иных платежей, проведены противопожарные мероприятия, аренда помещений в ОАО «Спортивный комбинат «Электрон», проведен ремонт кабинетов в МКОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей».

В состав дополнительного образования входят 4 учреждения с охватом 1 715 детей. 

«Развитие деятельности управления образования администрации города», направлено на финансовое обеспечение деятельности управления образования администрации г. Вятские Поляны, предоставление бухгалтерских услуг 19 образовательным учреждениям, обеспечение транспортными услугами образовательных учреждений, ремонт и обслуживание автомашин, проведение мероприятий для молодежи.

«Субсидия муниципальному казенному предприятию «Солнечный», осуществляющему оказание услуг и выполнение работ по обеспечению загородного отдыха детей», финансирование направлено на обеспечение деятельности МКП «Солнечный». 

Традиционно на базе муниципального казенного предприятия «Загородный стационарный лагерь «Солнечный» проведена программа отдыха, оздоровления детей в летний каникулярный период. За три смены в лагере «Солнечный» отдохнуло 392 человека (1 смена - 111 чел., 2 смена - 198 чел., 3 смена - 83 чел.), что составляет 39,2% от запланированного. Снижение числа отдохнувших произошло из-за высокой стоимости путевки для родителей, которая составила 9 970 рублей.

«Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальной (коррекционной) общеобразовательной школы VIII вида города Вятские Поляны», финансирование направлено на содержание недвижимого имущества, сохранение кадрового потенциала. Выплачена заработная плата с начислениями, своевременно оплачены коммунальные услуги, налоги и иные платежи, аренда помещений, проведены противопожарные мероприятия.

В полном объеме созданы оптимальные условия для детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с их возможностями и потребностями. По состоянию на 01.01.2016 в  специальной (коррекционной) общеобразовательной школы VIII вида, обучается 112 человек.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности». Приложение 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой. 

Муниципальная программа «Повышение эффективности реализации молодежной политики», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 02.10.2013 № 1500 (в редакции постановлений от 11.12.2014 № 2569, от 23.01.2015 № 77, от 10.09.2015 № 1883, от 27.11.2015 № 2629, от 22.01.2016 № 94). 

На реализацию данного мероприятия в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 3 065,508 тыс. рублей, кассовые расходы составили 3 065,508 тыс. руб., что составило 100 %. Из них основная доля 38,9% приходится на средства федерального бюджета 1 192,023 тыс. руб., 31% - на средства городского бюджета - 949,667 тыс. рублей, 30,1% - на средства областного бюджета - 923,818 тыс. рублей.

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена реализация подпрограммы и ведомственной целевой программы:

Подпрограмма «Дом для молодой семьи»:

- в рамках федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» четырем семьям выданы свидетельства на получение социальных выплат, одна из них является многодетной семьей;

- предоставлена консультационная помощь по жилищной программе  288 молодым семьям; 

- сформирован список молодых семей участников Подпрограммы на 2016 год;

- организован учет молодых семей, участвующих в Подпрограмме;

- определен ежегодный объем средств, выделяемый из городского бюджета на реализацию мероприятий Подпрограммы;

- ведется учет молодых семей в качестве нуждающихся в жилых помещениях, по состоянию на 01.01.2016 - 161 семья.

Ведомственная целевая программа «Молодежная политика города Вятские Поляны».
В рамках муниципальной программы проведено финансирование мероприятий, направленных на:
- патриотическое, правовое воспитание молодежи - «День призывника»; 
- профилактику экстремизма и формирование толерантного сознания среди молодежи - «Устный журнал по противодействию экстремизму с приглашением священнослужителей различных конфессий» с учащимися образовательных учреждений;

- профилактику асоциальных явлений в молодежной среде - круглый стол на тему «Неформальные молодежные организации: за и против»;

- формирование здорового образа жизни - открытый городской кубок по пейнтболу среди работающей молодежи, коллективов города;

- профилактику асоциальных явлений в молодежной среде - участие в областном конкурсе «Лидер XXI века»;

- развитие молодежного туризма - открытый городской молодежный туристический слет;

- участие в обучающих семинарах, проектах - «Вятка Future»;

- организацию мероприятий посвященных праздничным датам - «День молодежи», «День защиты детей»;

- интеллектуальное и творческое развитие молодежи - проведен общегородской бал главы города;

- развитие добровольческого движения. Проведено четыре мероприятия: «Всероссийская неделя добра», «Уроки добровольчества», экологическая акция «Нашим рекам и озерам чистые берега» - уборка берега реки Вятка, «День добровольца».

При участии Управления социальной политики, Управления образования и подведомственных управлению образования учреждений, а также организациями города для молодежи проведено свыше 160 мероприятий, охвачено 4 965 человек в возрасте от 14-30 лет, что составляет 89 % от общего количества молодежи в городе Вятские Поляны. 

На территории города действует 12 молодежных общественных организаций осуществляющих социально значимую деятельность: Волонтерский отряд «Путь к успеху» КОГОБУ СПО «Вятско-Полянский механический техникум», Совет молодежи машиностроительного завода, Молодежная общественная организация «Автоклуб», Молодежный дискуссионный клуб «Перекрестки мнений», Волонтерский отряд Многопрофильного лицея г. Вятские Поляны, Совет молодежи города Вятские Поляны, Молодежное информагентство «Время молодежи», Общественная организация татарской молодежи «Дуслар», Общественная молодежная организация «Деловой союз предпринимателей», волонтеры муниципального казенного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №5, волонтеры муниципального казенного общеобразовательного учреждения гимназия, волонтеры муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Лицей с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина».

Сведения о целевых показателях муниципальных программ представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.

Так, по результатам оценки, эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Развитие культуры» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 01.10.2013 № 1498 (в редакции постановлений от 30.12.2014 № 2746, от 30.01.2015 № 132, от 24.06.2015 № 1224, от 03.09.2015 № 1816, от 27.11.2015 № 2640, от 26.12.2015 № 2934, от 01.02.2016 № 151).

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 65 820,7 тыс. рублей, кассовые расходы составили 65 819,4 тыс. рублей, что составило 99,9 %. Из них основная доля 92,4% приходится на средства городского бюджета 60 845,7 тыс. рублей, 5,7% - на средства федерального бюджета – 3 756,5 тыс. рублей, 1,9% - на средства областного бюджета 1 217,2 тыс. рублей. 

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена реализация трех подпрограмм и восьми ведомственных программ:

Подпрограмма «Развитие культуры и сохранение культурного наследия города Вятские Поляны».
В рамках обеспечения сохранности памятников истории и культуры:

- организовано открытие новых и реставрация старых мемориальных досок в память о героях Великой Отечественной войны 1941-1945 годов и почетных тружениках тыла города Вятские Поляны (5 досок);

- отремонтировано 4 памятника воинам Великой Отечественной войны (2 памятника на кладбище по ул. Советская, памятник воинам землякам в районе «Усад», памятник ученикам и учителям 1-й школы на ул. Пароходная);

- установлен памятник «Оружие Победы» пистолету-пулемету конструкции Г.С. Шпагина (ППШ), который будет напоминать будущим поколениям о силе русского оружия и тяжелом военном времени.

В рамках модернизации материально-технической базы учреждений: 

- проведена оплата оставшейся части по ремонту крыши здания МБУ ДО детской школы искусств (2014-2015г.); 

- приобретено два компьютера в МБОУ ДО детскую художественную школу. 

В рамках проекта «Снежная королева» по федеральному гранту и за счет средств городского бюджета приобретено оборудование и комплектующие для открытия пластикового катка в ДК «Победа».

«Научное, информационно-аналитическое и организационно-методическое обеспечение по сохранению и развитию культуры»:

- проведено комплектование библиотечных фондов в МБУК «Вятскополянская ГЦБС», приобретена литература – 22 книги, оформлена подписка на 2 периодических издания.

Подпрограмма «Развитие национальных культур в городе Вятские Поляны».

В рамках подпрограммы проведены массовые национальные мероприятия: общегородской праздник «Масленица», областной национальный праздник «Сабантуй», который посетили гости из 8 муниципальных образований Кировской области, Республики Татарстан и делегация Правительства Кировской области.

Подпрограмма «Развитие туризма в городе Вятские Поляны Кировской области».

В течение года коллектив музея принимал участие в различных музейных и грантовых конкурсах, в результате чего экспозиция мемориального дома-музея Г.С. Шпагина заняла III место в конкурсе «Победа» (ПФО), в номинации «Лучший музей, посвященный Великой Отечественной войне», II место в ПФО в конкурсе на лучший военно-исторический маршрут, объявленном Российским военно-историческим обществом.

Было обслужено в музее более 300 туристов, всего в городе Вятские Поляны было принято (по сведениям предприятий гостиничного бизнеса) 1 457 гостей города.

В 2015 году подпрограмма осталась без финансирования, что повлияло на развитие сферы в части информационного сопровождения и развития инфраструктуры, т.к. по программе ранее были предусмотрены средства в размере 50 тысяч рублей для подготовки информационных материалов о туристско-рекреационном потенциале города (статьи в журналах, буклеты, брошюры, баннеры, компакт – диски, медиа-продукты и т.д.).

Ведомственные целевые программы:

«Информационно-библиотечное обслуживание в городе Вятские Поляны», финансовые средства направлены на «обеспечение местных жителей библиотечно-информационным обслуживанием»: финансирование деятельности МБУ «Вятскополянская городская централизованная библиотечная система», выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг. 

Реализованы мероприятия в рамках Года культуры:

- акция "Книги по точному адресу", деятельность передвижного читального зала в организации и на предприятия города; 

- «Сюрпризы Книжкиной недели - 2015»: цикл мероприятий в Неделю детской и юношеской книги (18 мероприятий, 173 участника); 

- Всероссийская социально-культурная акция «Библионочь» и «Литературный квест», направленные на повышение престижа литературы и чтения, привлечение молодежи в библиотеки (28 участников);

- «К книге - через века и страны»: цикл мероприятий ко Дню славянской письменности и культуры (4 мероприятия, 40 участников). 

Проведены библиотечные мероприятия для учащихся школ и воспитанников детских садов города - 57, посетило 6 700 человек. 

Процент охвата населения региона библиотечным обслуживанием составляет 29,3 %. Количество посещений в 2015 году составило 72 880, что на 16,9% меньше в сравнении с 2014 годом. Снижение числа посещений библиотек объясняется тем , что в 2015 году было усилено направление развития услуг библиотеки на открытых площадках и с выходом в учреждения города.

«Организация культурного досуга на базе учреждений культуры города Вятские Поляны», финансовые средства направлены на «создание условий для совершенствования качества оказания услуг в области культуры»: финансирование деятельности МБУК ЦНК «ЭтноМир», МБКУ ДК «Победа», выплата заработной платы с начислениями, содержание имущества.

Проведено 588 культурно-досуговых мероприятий, которые посетило 62 041 человек. Сохранено число участников клубных формирований, в том числе детей - 1 854 человек (74 клубных формирований). 

Коллективы ДК «Победа» и ЦНК «ЭтноМир» принимали активное участие в организации масштабных общегородских мероприятий: «70-летие Победы», «420-летие города», «День молодежи», областной праздник «Сабантуй» и т. д.

Участие народного ансамбля русской песни «Вдохновение»  ДК «Победа» во Всероссийском фестивале фольклорной песни «Хрустальный ключ» г. Богородск Нижегородская область, где ансамбль стал лауреатом III степени.


Проведены 4 национальных мероприятия ЦНК «ЭтноМир», в т.ч. участие во II Межрегиональном фестивале-конкурсе татарского фольклора «Науруз Мубаракбад». 

Участие в региональном конкурсе ЦНК «ЭтноМир» в национальной премии в области событийного туризма «Russian Event Awards», где представили проект «Межрегиональный фестиваль-конкурс патриотической песни имени Г.С. Шпагина» и занял первое место в номинации «Лучшее событие посвященное 70-летию Победы в Великой Отечественной войне».

«Проведение общегородских мероприятий в городе Вятские Поляны», финансовые средства направлены на «организацию и проведение общегородских праздничных мероприятий»: проведены новогодние и рождественские мероприятия, День Победы, День города, выплачены публичные премии.

Премией им. С.И. Ошуркова награждены 8 литераторов, премией «Журналист года» 3 журналиста. 

Награждены 3 домкома в рамках конкурса на образцовое содержание дворовых территорий. 

«Развитие и поддержка музейного дела в городе Вятские Поляны», финансовые средства направлены на «обеспечение прав граждан на доступ к музейным ценностям в г. Вятские Поляны», финансирование деятельности МБУК «Вятскополянский исторический музей», выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг.

Количество посещений - 23 124 человек, количество проведенных выставочных проектов - 21, количество предметов основного фонда - 14 390 единиц.

Проведено 47 музейных занятий для молодежи и детей, продолжается работа по привлечению выставок из г. Кирова, Республики Коми, г. Москвы.

Состоялось открытие интерактивного лазерного тира на территории  музея Г.С. Шпагина в рамках областного проекта по поддержке местных инициатив - завершен цикл мероприятий в рамках празднования 70-летия Победы.

«Дополнительное образование детей в сфере культуры в городе Вятские Поляны», финансовые средства направлены на: «создание условий для совершенствования услуг в области дополнительного образования детей», финансирование деятельности МБОУ ДО детская школа театрального искусства им. А.Калягина города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская художественная школа города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская школа искусств города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская музыкальная школа духовых и ударных инструментов города Вятские Поляны Кировской области, выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг.

Обеспечена сохранность контингента в учреждениях дополнительного образования 724 человека.

Участие в профессиональных конкурсах, фестивалях, выставках учащихся школ дополнительного образования детей - 48 мероприятий.

Увеличилось число педагогов с квалификационными категориями на 7% в сравнении с прошлым годом, что составило 75 человек.

Проведено 80 мероприятий, в том числе лекции-концерты для учеников общеобразовательных школ города.

«Развитие деятельности управления социальной политики администрации города Вятские Поляны», финансовые средства направлены на финансирование деятельности управления социальной политики, выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, транспортных услуг, уплата налогов сборов и иных платежей. 

Разработаны нормативные акты для проведения 20 общегородских мероприятий, подготовлены проекты Решения Думы, организовано 23 совещания по различным вопросам, участие в комиссиях, оргкомитетах, совещаниях различного уровня.

Обеспечена сохранность кадрового потенциала 3-х человек.
«Комплексная поддержка учреждений, подведомственных управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны», финансовые средства направлены на финансирование деятельности центра поддержки учреждений, подведомственных управлению социальной политики, выплата заработной платы с начислениями, оплата коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, налогов сборов и иных платежей. Приобретены компьютеры, оргтехника и мебель.

Выполнены обязательства по бухгалтерскому и техническому обслуживанию финансово-хозяйственной деятельности 8 учреждений, обеспечено информационно-методическое сопровождение 50 культурно-досуговых мероприятий.

«Социальные мероприятия в городе Вятские Поляны», финансовые средства направлены на:

- чествование долгожителей и заслуженных юбиляров города (51 чел.); 
- участие инвалидов в областном спортивном фестивале «Улыбка» и фестивале «Надежда». 

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» (Приложение 3).

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности. 

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 01.11.2013 № 1690 (в редакции постановлений от 28.11.2014 № 2482, от 30.01.2015 № 209, от 24.06.2015 № 1226, от 03.09.2015 № 1818, от 26.11.2015 № 2611, от 25.12.2015 № 2913, от 22.01.2016 № 103). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 10 838,23 тыс. рублей, кассовые расходы составили 10 835,2 тыс. рублей из городского бюджета, что составило 99,9 %. 

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта», ведомственная целевая программа «Развитие и совершенствование деятельности муниципального бюджетного учреждения «Спортивный комитет города Вятские Поляны» и два отдельных мероприятия в т.ч.:

Подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта»

В целях развития системы физической культуры и спорта и повышения массовости занятиями физической культурой и спортом среди детей, подростков, учащейся молодежи и взрослого населения города Вятские Поляны, в 2015 году были оказаны услуги по организации и проведению, а также по обеспечению участия спортивных сборных команд и спортсменов города Вятские Поляны в городских, районных, областных, межрегиональных, всероссийских, международных спортивных соревнованиях.

По итогам 2015 года:

Проведено более 109 мероприятий, включающие в себя отдельные этапы крупных мероприятий таких как: Всероссийский турнир по шахматам «Белая Ладья»; Всероссийские соревнования на приз кубка «Золотая шайба»; Первенство области по лыжным гонкам «Мемориал А.С. Новоселова»; КЭС-Баскет; Всероссийский этап соревнований по легкоатлетическому многоборью «Шиповка юных»; Чемпионат и Первенство ПФО по прыжкам на акробатической дорожке; Первенство Кировской области по лыжным гонкам; Всероссийские соревнования «Кожаный мяч»; участие в этапах Кубка России по шахматам А. Габдрахманова; Первенство и Кубок Кировской области по футболу юноши (1997-1998 г.р.); Стритбол «Оранжевый мяч»; Первенство Кировской области по дзюдо; Всероссийский турнир по дзюдо, памяти Сергея Ожегова и другие.

Проведены и организованны городские спортивные мероприятия: спартакиада трудовых коллективов «Город без наркотиков» среди организаций города Вятские Поляны; межрайонный турнир по футболу на снегу «Зимний мяч России»; лично-командное первенство города по настольному теннису; первенство города по футболу на снегу среди дворовых команд; лично-командное первенство города по бегу на коньках, посвященный 70-летию Победы в ВОВ; лично-командное первенство по жиму лежа; открытое первенство города по футболу на снегу на кубок газеты «Вятско-Полянская правда»; открытое первенство города по волейболу в честь Дня защитника Отечества; турнир по шахматам посвященный Дню защитника Отечества; новогодний Кубок Глав по волейболу; открытый городской молодежный туристический слет; День физкультурника; мотогонки на льду; Всероссийский день бега «Кросс нации»; Открытый чемпионат Кировской области по мотокроссу; Открытый чемпионат Кировской области по зимнему мотокроссу; турнир по футболу памяти В. Болотова; Новогодняя лыжная гонка, «Лыжня России», Открытое первенство города по борьбе Корэш; турнир по дзюдо памяти Ф.И. Трещева; Чемпионат России по городкам и другие.

Организованно участие людей с ограниченными возможностями здоровья в физкультурно-спортивных мероприятиях таких, как областной спортивный фестиваль детей инвалидов «Улыбка-2015», XXII областной фестиваль инвалидного спорта «Надежда-2015», областной турнир по настольным играм среди инвалидов, открытый турнир по настольным играм среди людей с ограниченными возможностями здоровья.

Обеспеченно участие хоккейной команды «Электрон» в групповом этапе Чемпионата Республики Татарстан среди недворцовых команд.
Размещена информация о проводимых спортивных мероприятиях в том числе: на сайте администрации города - 46, в газетах - более 30 статей, на кабельном телевидении - 34 репортажа.
Ведомственная целевая программа «Развитие и совершенствование деятельности муниципального бюджетного учреждения «Спортивный комитет города Вятские Поляны»

С февраля 2015 года деятельность муниципального бюджетного учреждения «Спортивный комитет города Вятские Поляны» не осуществляется.
В рамках мероприятий не вошедших в подпрограмму полностью завершены работы по:
- капитальному ремонту крыши здания спортивного комплекса ОАО «СК  «Электрон»;
- ремонту спортивных площадок городошного корта.
После завершения ремонта более эффективно проводятся тренировки воспитанников МКУ ДО ДЮСШ, которая функционирует на базе СК «Электрон».
Отдельное мероприятие «Присвоение спортивных разрядов и квалификационных категорий спортивных судей» из-за отсутствия финансирования не проведено.  
Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой. 

Муниципальная программа «Содействие развитию институтов гражданского общества» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 28.10.2013 № 1650 (в редакции постановлений от 27.12.2013 № 2092, от 04.03.2014 № 368, от 24.04.2014 № 799, от 01.08.2014 № 1575, от 02.12.2014 № 2499, от 30.12.2014 № 2771, от 10.06.2015 № 1118, от 27.11.2015 № 2641, от 30.12.2015 № 2980). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 2 927,473 тыс. рублей, кассовые расходы составили 2 904,473 тыс. рублей, что составляет 99,2 %. Из них основная доля 53% приходится на средства областного бюджета – 1 541,473 тыс. рублей, 33,5% - на средства городского бюджета – 972 тыс. рублей, 13,5% - на внебюджетные средства – 391 тыс. рублей.

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны», ведомственная целевая программа «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Вятские Поляны», и отдельное мероприятие «Развитие институтов гражданского общества».

Подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны».

В рамках подпрограммы реализовано 3 проекта поддержки местных инициатив:

1) «Гордость Вятки», ремонт крыши над детской школой духовых и ударных инструментов и концертным залом ДК «Победа» 

2) Ремонт крыши над детской школой духовых и ударных инструментов и концертным залом ДК "Победа" позволил  устранить протекание крыши над классами школы, что стабилизировало  организацию учебного процесса, исключена возможность порчи мебели и аппаратуры.

3) «ППШ-оружие Победы», создание интерактивного тира.

Интерактивный лазерный тир - это еще один объект военно-патриотического воспитания, реализованный в рамках празднования 70-летия Победы. Создание интерактивного тира повысило туристическую привлекательность города, увеличилась посещаемость дома-музея Г.С. Шпагина. Тир содействует продвижению имени Г.С. Шпагина.

«Растим футболистов России!» - благоустройство мини-футбольной площадки по ул. Азина, 56.

По всему периметру игровой площадки по щебню уложено геотекстильное полотно, по нему искусственная трава «Челси». Внутри площадки установлено 16 скамеек, из них 4 скамейки-навесы для запасных игроков. Благоустройство площадки способствует развитию детского спорта, патриотическому воспитанию детей и формированию здорового образа жизни.

Реализации данных проектов предшествовала работа, которая включала в себя:

- информирование населения города о проекте местных инициатив (телевидение, интернет и т.д.);

- сбор заявлений на участие в проекте местных инициатив, содействие инициативным группам в подготовке конкурсных заявок;

 - софинансирование в размере не менее 10%; 

- составление конкурсной заявки муниципального образования;

- заключение соглашения между муниципальным образованием и министерством социального развития Кировской области о финансировании проектов, прошедших отбор;

- подготовка и проведение процедуры закупки товаров, работ, услуг;

- надзор за выполнением работ, а также участие в сдаче-приемке проектов.

В целях реализации подпрограммы поддержки местных инициатив  проведено более 19 собраний в микрорайонах города.

Ведомственная целевая программа «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Вятские Поляны»:
регулярное уточнение базы данных органов ТОС, ТСЖ, председателей уличных и домовых комитетов. На 01.01.2016 года на территории муниципального образования работает 61 уличный комитет в частном секторе и 276 председателей домовых комитетов и старших по подъездам в многоквартирных домах, 25 товариществ собственников жилья, 5 жилищно-строительных кооперативов, 18 органов территориального общественного самоуправления. Ведется реестр уставов органов территориального общественного самоуправления.
Основные вопросы, в решении которых участвуют органы ТОС, это проведение мероприятий по благоустройству улиц, организация жизнедеятельности, профилактика правонарушений, противопожарные мероприятия.
Активисты ТОС работают в тесном контакте со специалистами МП «Благоустройство», службой участковых уполномоченных полиции, управляющими компаниями, службой госпожнадзора. Председателями уличных комитетов проведена большая работа по организации и проведению субботников, собрана информация о заброшенных и в целом пожароопасных домах и строениях частного сектора, на подведомственных территориях выявлены социально-неблагополучные семьи. В рамках подготовки к Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года председатели уличных комитетов оказали помощь в сборе информации о личных хозяйствах частного сектора.
В целях информирования населения о социально-экономической ситуации в городе, работе городской Думы проводятся встречи депутатов городской Думы, главы города с гражданами по месту жительства в соответствующих избирательных округах. Во встречах обязательно принимают участие председатели уличных и домовых комитетов. 
В 2015 году проведено 4 собрания по выборам председателей уличных комитетов и членов уличных комитетов.
Дважды в году, как правило, перед организацией осенних и весенних месячников по благоустройству и субботников проводится учеба председателей уличных комитетов. Управлением жилищно-коммунального хозяйства, управляющими компаниями проводится правовая учеба (2 тематических совещания) с председателями домовых комитетов по вопросам жилищного законодательства. Активисты ТОС приглашаются на публичные слушания, где обсуждаются вопросы, представляющие общественный интерес.
Ежегодно в рамках подготовки и проведения Дня города проводится конкурс среди органов ТОС и ТСЖ на «Лучший двор», «Лучший дом в частном секторе», «Лучшая улица в частном секторе», «Лучшая детская площадка». Победители конкурса награждаются памятными дипломами и денежными выплатами.

Информация о деятельности ТОС, ТСЖ, ЖСК ежеквартально размещается в средствах массовой информации. 
В целях развития территориального общественного самоуправления в 2015 году произведены социальные выплаты в виде премии активистам ТОС (56 человек). 

Отдельное мероприятие «развитие институтов гражданского общества», предоставлена субсидия на обеспечение деятельности общественной организации ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов.

Всего по муниципальной программе количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году - 25. Количество мероприятий, выполненных в отчетном году - 23.  

В том числе в ведомственной целевой программе «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Вятские Поляны» предусмотрено 21 мероприятие, реализовано 19. 

По направлению - повышение эффективности взаимного сотрудничества органов местного самоуправления муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области с органами территориального общественного самоуправления, товариществами собственников жилья предусмотрено 9 мероприятий, из которых 1 не выполнено.

«Организация деятельности Координационного совета органов ТОС при главе администрации города Вятские Поляны». Причина: создан координационного совета не целесообразно, потому что существует «Общественный совет при главе города».

По направлению — информационное обеспечение деятельности территориального общественного самоуправления предусмотрено 4 мероприятия, из них  мероприятие «Подготовка и издание брошюр, информационных буклетов и листовок по вопросам деятельности ТОС, ТСЖ» не выполнено из-за отсутствия финансирования.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 01.11.2013 № 1689 (в редакции постановлений от 28.12.2013 № 2111, от 31.01.2014 № 131, от 10.04.2014 № 688, от 18.04.2014 № 747, от 15.05.2014 № 945, от 23.06.2014 № 1233, от 17.12.2014 № 2613, от 29.12.2014 № 2731, от 25.06.2015 № 1229, от 28.09.2015 № 2003, от 23.11.2015 № 2562, от 15.01.2016 № 24). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 670,8 тыс. рублей, кассовые расходы составили 668,709 тыс. рублей, что составило 99,7 %. Из них основная доля 84,3% приходится на средства областного бюджета - 563,65 тыс. рублей, 15,7% - на средства городского бюджета - 105,059 тыс. рублей.

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году были предусмотрены 5 подпрограмм и 3 отдельных мероприятия.

В Подпрограмме «Решение вопросов гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на территории города Вятские Поляны Кировской области в 2014-2018 годах» из трех запланированных мероприятий реализовано одно мероприятие.

Обеспечена сохранность противогазов мобилизационного резерва 2 группы.

Из-за отсутствия финансирования приостановлено проведение двух мероприятий по: 

- приведению сегмента территориальной системы централизованного оповещения населения Кировской области в г. Вятские Поляны в соответствие с требованиями нормативных документов и доведение сигналов и информации по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций до 100% населения города;

- содержанию и эксплуатации 9 пожарных водоемов.

Реализованы следующие мероприятия Подпрограммы «Профилактика правонарушений и борьба с преступностью на территории города Вятские Поляны Кировской области»:

- «повышение качества и эффективности профилактики преступлений и иных правонарушений» в т.ч.:

-- мероприятия профилактической направленности освещались в местных СМИ и на официальном Интернет-сайте, проведено 12 дней профилактики;

-- сотрудниками МО МВД РФ проведены профилактические мероприятия по: изъятию из оборота контрафактных товаров и алкогольной продукции. В результате установлено 2 факта продажи несовершеннолетним спиртосодержащей продукции, составлено 4 административных протокола. Изъято 24 единицы контрафактной продукции, составлено 6 административных протоколов; добровольной сдаче гражданами незаконно хранящегося оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ-2 акции.

-- Из-за отсутствия финансирования не проведено комплектование библиотечного фонда новыми печатными  материалы по профилактике наркомании и реабилитации наркозависимых.

- «совершенствование социальной адаптации лиц, освобождающихся из мест отбывания наказаний»:

-- осуществлялся контроль сотрудниками МО МВД «Вятскополянский» и отделением УФСИН за образом жизни, поведением лиц, освободившихся из мест отбывания наказаний, состоящих на учете в ОВД;

-- предоставлены государственные услуги лицам, освободившимся из мест отбывания наказаний, по содействию в трудоустройстве (при обращении);

-- оказана социальная помощь лицам, освободившимся из мест отбывания наказаний, с использованием Карты социального сопровождения (при обращении);

- «внедрение современных технических средств для обеспечения правопорядка и безопасности на улицах и в других общественных местах»:

-- обеспечено обслуживание системы видео-фиксации, установленной в дежурной части МО МВД РФ «Вятскополянский». Заключен договор с ОАО «Ростелеком» на монтаж системы видеонаблюдения и пользование сетью Интернет.

- «развитие института добровольных общественных объединений правоохранительной направленности»:

-- создано добровольческое общественное объединение правоохранительной направленности из 109 человек (ДНД), изготовлены удостоверения членам ДНД (по мере необходимости), заключены 108 договоров со страховой организацией ОАО «Чрезвычайная страховая компания».

В связи с дефицитом бюджетных средств не удалось реализовать мероприятие по материальному стимулированию членов ДНД, что является немаловажной составляющей в мотивации привлечения граждан в ряды общественного объединения правоохранительной направленности.

- «профилактика правонарушений в сфере миграции, снижение доли нелегальных мигрантов»:

-- ОУФМС проведено 406 оперативно-профилактических мероприятий по контролю за соблюдением требований законодательства о правовом положении иностранных граждан и лиц без гражданства на территории города; в средствах массовой информации размещено 9 информационных материалов в сфере миграционного законодательства, в т.ч. в местных печатных изданиях и на официальном Интернет-сайте администрации города.

- «повышение эффективности деятельности службы участковых уполномоченных полиции»:

-- Организовано взаимодействие участковых уполномоченных полиции (УУП) и администрации города по вопросам благоустройства города.

На постоянной основе УУП отчитываются перед уличкомами, председателями многоквартирных домов, деятельность УУП освещается в местных средствах массовой информации.

Подпрограмма «Комплексные меры противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств и их незаконному обороту в городе Вятские Поляны Кировской области» включает следующие мероприятия:

- «развитие и укрепление системы межведомственного взаимодействия в организации профилактики наркомании»:

-- на постоянной основе проводится анализ наркоситуации в городе. Совместно с военкоматом и ЦГБ проведены проверки призывников, направляемых в армию весной и осенью 2015 года. Призывников, допускающих немедицинское потребление наркотиков, в ходе проверок не выявлено. 

-- В средствах массовой информации и на официальном Интернет-сайте администрации города регулярно освещаются мероприятия антинаркотической направленности. Проведены две антинаркотические акции «Сообщи, где торгуют смертью», месячник «Будущее Кировской области без наркотиков».

-- В рамках  ведомственной целевой программы «Молодежная политика города Вятские Поляны» и муниципальной программы «Развитие физической культуры и массового спорта» проведены мероприятия антинаркотической направленности.

-- В связи с дефицитом бюджетных средств не удалось реализовать мероприятие по разработке и распространению информационно-методических просветительских материалов.

- «совершенствование системы выявления лиц, употребляющих наркотики, пресечения незаконного оборота наркотиков»:

•органами внутренних дел и УФСКН проведены:

-- комплексные обследования объектов хранения и реализации наркотических, сильнодействующих средств и психотропных веществ (независимо от форм собственности);

-- проверки состояния учета и хранения бланков строгой отчетности, штампов и печатей, обоснованности расхода наркотических средств на объектах (независимо от форм собственности);

-- два этапа антинаркотической операции «Мак-2015»;

-- рейды в местах проведения досуга по выявлению лиц, допускающих немедицинское потребление наркотиков и курительных смесей (на постоянной основе);

-- мероприятия по выявлению лиц, причастных к незаконному обороту наркотиков и иных психоактивных веществ, в том числе и среди граждан, прибывающих в город из других регионов России и зарубежных стран.

- «комплексные меры по реабилитации и ресоциализации потребителей наркотиков»:

•органами внутренних дел, УФСКН, УФСИН, КДН и ЗП и др. субъектами профилактики проведены:

-- ежеквартальный сбор информации и статистических данных о количестве лиц, нуждающихся в реабилитации и ресоциализации, централизуется и направляется в Правительство Кировской области;

-- мониторинг и наблюдение наркозависимых граждан, посещение семей, проверки состояния жизнедеятельности с обязательным проведением профилактических бесед антинаркотического характера.

Подпрограммой «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» предусмотрена реализация четырех мероприятий:

- «повышение эффективности деятельности и обеспечению взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» - в рамках мероприятия проведены конференции по проблемам межведомственного взаимодействия и актуальным вопросам профилактики среди несовершеннолетних для 218 представителей. Организовано: обучение по внедрению программ правового воспитания в образовательных учреждениях для 432 специалистов, межведомственная акция «Подросток». Проведена межведомственная работа по реабилитации 172 семей и 105 детей находящихся в социально опасном положении. Выявлены и возвращены в образовательный процесс 4 несовершеннолетних, систематически пропускающих занятия. Выпущены информационно-методические материалы по обмену опытом в работе по профилактике безнадзорности обучающихся;

- «информационно просветительская работа по правовому воспитанию несовершеннолетних»: сформирована база данных семей и детей, находящихся в социально опасном положении, проведено 370 консультаций по вопросам защиты прав и интересов детей, организовано 2 тематических семинара для 232 специалистов учреждений системы профилактики безнадзорности, 18 акций при участии 123 несовершеннолетних «группы риска»;

- «профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма среди несовершеннолетних»: проведено 3 обучающих семинаров (180 представителей) для специалистов учреждений системы профилактики, проведен конкурс творческих работ «Я выбираю жизнь!»;

- «организация межведомственного сопровождения несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении» - в рамках мероприятия организовано временное трудоустройство 2 несовершеннолетних. 

Из-за отсутствия финансирования не проведено 2 мероприятия: поездка несовершеннолетних «группы риска» в воспитательную колонию и спортивно-туристическая комплексная игра «Экспедиция».

Подпрограмма «О противодействии коррупции в городе Вятские Поляны Кировской области» включает следующие мероприятия: 

- формирование механизма противодействия коррупции в рамках мероприятия проведено: 4 заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции; мониторинг мероприятий подпрограммы по противодействию коррупции; антикоррупционные экспертизы муниципальных правовых актов; усовершенствована организация деятельности администрации города в сфере обеспечения муниципальных нужд»; проведены торги в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ. Всего выставлены 253 заявки, из них: в форме аукциона - 251, в форме запроса котировок - 2; внесены сведения в реестр 346 контрактов на общероссийском официальном сайте; проведена профилактика коррупции в экономической, финансовой и социальной сферах; предоставлен доступ гражданам и организациям к информации о фактах коррупции, антикоррупционном просвещении и пропаганде в местных СМИ и на официальном сайте администрации города в сети Интернет.

Отдельное мероприятие «Создание и деятельность административной комиссии по рассмотрению дел об административных правонарушениях».

В рамках этого мероприятия проведено 29 заседаний административной комиссии, рассмотрено 116 административных протоколов, вынесено постановлений в виде штрафов на сумму 211,5 тыс. рублей.

Отдельное мероприятие «Деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

В рамках данного мероприятия проведено 25 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, рассмотрено 184 административных протоколов, наложено штрафов на сумму 95,3 тыс. рублей, 60 мероприятий профилактической направленности.

Отдельное мероприятие «Основные мероприятия по формированию толерантного сознания и профилактике экстремизма»

Создан Совет по межнациональным и межконфессиональным отношениям в городе Вятские Поляны. Проведено 3 заседания Совета с представителями официальных религиозных конфессий города, обсуждены вопросы продвижения формирования толерантности в молодежной среде и среди прихожан. 
Обеспечена организация содержательного досуга подростков и молодежи в образовательных учреждениях и организованы мероприятия, направленные на формирование толерантного сознания, а также формирование у учащихся позитивных гражданских и патриотических качеств. Проведены практические мероприятия по формированию толерантного сознания и профилактики экстремизма сюда входят: школьный фестиваль национальных культур «Сияние России» - МКОУ СОШ с УИОП № 2 - 320 человек, гала-концерт школьного фестиваля искусств «Виват, Олимпиада!» - учащиеся 1-11 классов, педагоги ОУ города - участников 550 чел. Тематические классные часы: «Я и группа: толерантность к себе и другим», «Толерантное общение», «Толерантность к другим: разные миры» - 2-11 классы - 635 человек.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3. 
На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Развитие строительства и архитектуры» на 2014-2018 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 31.10.2013 № 1684 (в редакции постановлений от 30.12.2013 № 2121, от 12.03.2014 № 420, от 14.04.2014 № 709, от 04.08.2014 № 1578, от 30.09.2014 № 2006, от 10.12.2014 № 2566, от 29.12.2014 № 2738, от 30.01.2015 № 201, от 13.02.2015 № 315, от 08.05.2015 № 892, от 24.06.2015 № 1225, от 11.09.2015 № 1894, от 11.11.2015 № 2454, от 24.12.2015 № 2904). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 93 118,443 тыс. рублей, кассовые расходы составили 20 538,889 тыс. рублей, что составляет 22,1 %. Из них основная доля - 50,8% приходится на средства федерального бюджета - 10 441,483 тыс. рублей, 24,8% на внебюджетные средства - 5 102,7 тыс. рублей, 16,6% - на средства областного бюджета - 3 400,503 тыс. рублей, 7,8% - на средства городского бюджета - 1 597,203 тыс. рублей.   

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках муниципальной программы в 2015 году была предусмотрена реализация двух подпрограмм и ведомственной целевой программы:

Подпрограмма «Переселение граждан, проживающих на территории города Вятские Поляны Кировской области» включает следующие мероприятия: 

- проведено уточнение реестра данных об аварийном жилищном фонде - обследовано 8 жилых домов; 

- сформирована и скорректирована очередность сноса аварийного жилищного фонда. В 2015 году произведен снос дома по адресу ул. Ленина, 21; 

- составлен список граждан, подлежащих переселению из аварийных жилых помещений, признанных непригодными для  проживания. 

Проведен 1 аукцион и определен подрядчик для строительства 60-квартирного жилого дома по ул. Энергетиков с ООО «Архитектурная мастерская «Старая крепость» г. Киров. 

В рамках конкурса по приобретению на рынке жилья жилых помещений, предназначенных для расселения граждан приобретено 10 квартир, в том числе в многоквартирном доме по ул. Азина, д. 18 и  ул. Советская, д.86. 

Не полностью выполнено мероприятие по приобретению жилых помещений, предназначенных для расселения граждан, выплата гражданам — собственников жилых помещений в аварийных МКД выкупной цены изымаемых жилых помещений

Вместо запланированных 312 граждан к переселению (44 квартиры) в 2015 году, переселено 115 человек (10 квартир). При этом переселенцы из 31 квартиры (81 человек) получили денежную выплату, а жители из 10 квартир (34 человека) получили новое жильё. Мероприятие не выполнено в связи с отсутствием предложений на рынке жилья соответствующего требованиям (24 000 рублей за 1 кв. метр). Сумма недостаточна для качественного строительства жилья.

Реализация Подпрограммы «Развитие жилищного строительства в городе Вятские Поляны Кировской области» включает следующие мероприятия: 

- Разработаны проекты планировки территории по ул. Деповская, ул. Плеханова, для формирования земельного участка под строительство МКД. 
- Внесено 4 изменения в правила землепользования и застройки. 
- Проведен мониторинг по строительству 20 жилых домов на территории города. 
- Размещена информация в сети Интернет о ходе реализации жилищной политики в городе.

Ведомственная целевая программа «Функционирование МКУ «ОКС города Вятские Поляны», финансовые средства направлены на:

- обеспечение деятельности МКУ «ОКС», выплачена заработная плата с начислениями, приобретены канцелярские товары, оплачены услуги связи;
- проведение проверки проектно-сметной документации на объекты, финансируемые за счет городского и областного бюджетов, федерального фонда в количестве 17 штук; и сметных расчетов муниципальных учреждений в количестве 60 штук;
- расследованы причины 22 аварий зданий и сооружений на территории города в соответствии с установленным порядком (школы, детские садики, ДК «Победа», ЦНК «ЭтноМир», ВСПЦ «Эдельвейс» имени генерала армии В.Ф. Маргелова, дом по ул. Дзержинского, 15 и т. д.).

- 32 обследования межведомственной комиссией администрации города, созданной для признания жилых помещений пригодными (непригодными), а также МКД аварийными и подлежащими сносу или реконструкции; 

- передана МУП КЭС «Энерго» проектно-сметная и техническая документация со всеми приложениями после ввода в эксплуатацию законченных строительством объектов (установка водогрейного котла с универсальной газовой горелкой в котельной по ул. Азина,9).

Мероприятие «Принятие от подрядчика по акту законсервированные стройки с принятием мер по сохранности выполненных работ» не реализовано. Причина: передача законсервированных строек не проводилась.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы, утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 23.10.2013 № 1631 (в редакции постановлений от 17.06.2015 № 1165, от 28.08.2015 № 1717, от 23.11.2015 № 2555, от 21.12.2015 № 2846, от 22.01.2016 № 104). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 26 408,9 тыс. рублей, кассовые расходы составили 25 860,299 тыс. рублей, что составило 99,92 %. Из них основная доля 99,85% приходится на средства городского бюджета - 25 820,299 тыс. рублей.  

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках программы в 2015 году была предусмотрена реализация трех подпрограмм и отдельных мероприятий:

Подпрограмма «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального хозяйства города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы: 

- выполнены работы по установке электрического котла для жилого дома п. Матанский Кордон, ул. Солнечная, д.1. На реализацию данного мероприятия было выделено 200 тыс. рублей из средств городского бюджета. В 2016 году будет выплачена оставшаяся часть, согласно муниципальному контракту;

- филиалом ФГБУ Кировский ГЦМС «Верхне-Волжское УГМС» предоставлена спецгидрометео информация для проектно-сметной документации по строительству блочно-модульной котельной по ул. Вокзальная в районе ж/д вокзала;

- проведена информационно-разъяснительная работа среди населения, в т.ч. информация размещалась на сайте администрации г. Вятские Поляны, в газете «Вятско-Полянская правда», на стендах многоквартирных домов, встреча с представителями НКО «Фонд капитального ремонта г. Киров».
В 2015 году на реализацию мероприятия «Разработка проектно-сметной документации по строительству блочно-модульной котельной по ул. Вокзальная в районе ж/д вокзала», из средств городского бюджета было выделено 458,6 тыс. рублей. После проверки проектно-сметной документации в государственной экспертизе г. Кирова проводится устранение замечаний. Мероприятие перенесено на 2016 год.

Подпрограмма «Обеспечение благоустройства города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы:

- организована работа по содержанию цветников – 2 998 кв. м; газонов – 52 522 кв. м; кустарников – 5 209 шт.; сносу деревьев - 91 шт.;

- обеспечено уличное освещение в городе ОАО «Энергосбыт плюс». Произведена замена электрических ламп по улицам и дворам города - 367 шт.; обеспечено содержание силовых электрических сетей и линий – 17 266,1 м., подстанций - 3 шт.

- организовано содержание площадей, скверов, парка - 125 944,2 кв. м., набережной р. Вятка - 588 м.; пригородных лесов - 326 га; детских игровых комплексов - 4 ед.; места, отведенного для купания - 1,9 га.

- соблюдены санитарные, экологические требования и этические нормы по содержанию мест захоронения.
- проведены мероприятия по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению в части организации и проведения отлова, учета, содержания и использования безнадзорных домашних животных на территории города. Работы выполнил ИП Максимов (Удмуртия) по договору от 03.08.2015 № 18 - проведен отлов 40 голов собак.

Подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Вятские Поляны» на 2014-2018 годы:

- проведено бесплатное обучение 1 человека из МКОУ гимназия г. Вятские Поляны в рамках дистанционного семинара (вебинара) по вопросам энергосервисной деятельности в бюджетной сфере с использованием международного опыта (г. Москва);

- управляющими компаниями города проведена работы по тепловой изоляции трубопроводов и оборудования, установлены светильники фото-акустические с датчиками движения, лампы энергосберегающие в местах общего пользования за счет платежей на текущий ремонт собственников МКД;

- в рамках мероприятия «повышение энергоэффективности систем освещения зданий, строений и сооружений» за счет внебюджетных источников произведены следующие работы по замене: 

-- электропроводки в МП "Вятскополянский комбинат "Здоровье", осветительных приборов в Доме быта, в гостинице; 

-- ламп накаливания на энергосберегающие лампы в МБУК "Вятскополянский исторический музей"; 

-- светильников и ламп на светодиодные в МБУК ДК "Победа"; 

-- ламп накаливания на люминесцентные в ООО "Тепловик"; 

-- галогеновых светильников на светодиодные в хоккейной коробке ОАО "СК "Электрон".

Муниципальным предприятием «Благоустройство города Вятские Поляны» проводились работы по реконструкции освещения пешеходных переходов города (установлены светодиодные светильники)

Мероприятие «Установка приборов учета энергетических ресурсов в муниципальных квартирах МКД города» не выполнено. На реализацию данного мероприятия из средств городского бюджета первоначально было запланировано 50,0 тыс. рублей, которые впоследствии были сняты, в виду отсутствия заявок на установку приборов учёта от жителей муниципальных квартир.

Отдельное мероприятие «Организация на территории муниципального образования мероприятий, направленных на координацию деятельности организаций жилищно-коммунального комплекса города Вятские Поляны». 

В рамках мероприятия была произведена выплата з/платы, отплата коммунальных услуг, услуг связи и прочих расходов МКУ «УЖКХ города Вятские Поляны».

Отдельное мероприятие «Предоставление субсидий из городского бюджета на возмещение выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению услугу по сбору и вывозу ЖБО». 

Предоставлена субсидия из бюджета города на возмещение выпадающих доходов ООО "Управляющей компании "ЖКО-2", оказывающему населению услугу по сбору и вывозу ЖБО.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана высокой. 

Муниципальная программа «Развитие транспортной системы», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 01.11.2013 № 1696 (в редакции постановлений от  23.01.2015 № 65, от 24.03.2015 № 621, от 02.04.2015 № 674, от 16.06.2015 № 1158, от 10.09.2015 № 1882, от 06.11.2015 № 2396, от 29.12.2015 № 2948, 30.12.2015 № 2981). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 39 187,2 тыс. рублей, кассовые расходы составили 38 902,362 тыс. рублей, что составило 99,3 %. Из них основная доля 74,6% приходится на средства городского бюджета — 29 006,362 тыс. рублей, 25,4% на средства областного бюджета – 9 896 тыс. рублей.   

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году была предусмотрена реализация двух подпрограмм:

Подпрограмма «Совершенствование реконструкция, ремонт и содержание автомобильных дорог в городе Вятские Поляны».

- Выделены средства на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения. Оплачен долг за 2014 год из областного бюджета. Проведено фрезерование участка автомобильной дороги Вятские Поляны - Слудка.

- Выделены средства на содержание автомобильных дорог городских улиц. В 2015 году проведен ремонт участка дороги по ул. Дзержинского, ул. Кукина, ул. Шорина, ул. Октябрьская, ул. Тойменка, ремонт участка тротуара по ул. Тойменка. 

- Проведены инвентаризационно-технические работы (паспортизация улиц Ленина, Энергетиков, Урицкого), нанесена горизонтальная разметка улиц, выполнен ремонт дворовой территории дома № 3 по ул. Гагарина и № 33 по ул. Урицкого, ямочный ремонт автодороги по маршрутам городского общественного транспорта.

- Оплачены работы 2014 года: ремонт площадки в дворовой территории мкр. «Центральный», ремонт дворовой территории дома № 43 по ул. Школьная, дворовой территории дома № 178 по ул. Ленина и проездов, ямочный ремонт, ремонт проездов к территории ЦРБ, ремонт дорог по ул. Советская и ул. Калинина.

В подпрограмме все запланированные мероприятия выполнены в полном объеме.

Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения на территории муниципального образования городского округа город Вятские Поляны». 

- Нанесена горизонтальная разметка проезжей части улиц: Строительная, Тойменка, Лермонтова, Дзержинского, Урицкого, Гагарина, Энергетиков, Школьная, Советская, Красноармейская, Ленина, Пароходная, Кирова, Шорина, Мира, Азина. 

- Проведена установка светофорного узла на перекрестке улиц Азина-Гагарина, новых дорожных знаков; реконструкция освещения пешеходных переходов у лицея с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина, многопрофильного лицея и гимназии. 

- Управлением образования проведен конкурс рисунков «Творчество юных за безопасность дорожного движения» и конкурс юных инспекторов дорожного движения «Безопасное колесо».

В подпрограмме из-за дефицита бюджета не выполнены мероприятия по устройству новых и реконструкции существующих искусственных неровностей проезжей части, установке механических ограждений для предотвращения выхода пешеходов на проезжую часть в неустановленных местах. Не проведены конкурсы в общеобразовательных и дошкольных учреждениях по безопасности дорожного движения («Лучший юный мотоциклист года», «Зеленый огонек» и т.д.).
Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой. 

Муниципальная программа «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 01.11.2013 № 1699 (в редакции постановлений от 28.12.2015 № 2946, от 27.11.2015 № 2626, от 29.12.2014 № 2739, от 16.06.2014 № 1177, от 17.04.2014 № 722, от 20.01.2014 № 46, от 20.12.2013 № 2035). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет средств городского бюджета предусмотрено 135 тыс. рублей, кассовые расходы составили 134,133 тыс. рублей, что составило 99,4 %. 

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году были предусмотрены мероприятия:

- «Регулирование качества окружающей среды» - проведено 8 комиссий администрации города по оценке жизнеспособного состояния древесных растений на территории города на основании заявлений, проверено 13 организаций по соблюдению природоохранного законодательства (ОАО «Вятка-Холод», ООО «Перспектива», ООО «УК «ЖКК города Вятские Поляны», ООО «Водоотведение», ООО «Молот-Энерго», ООО «ТрансАвтоЛайн», ООО «Перевозчик», ИП Чернов, ООО «Авто-линия», ООО «УК «ЖКО», ООО «Запчасть», ООО «Молот-армз», ИП Чернов); 

- «Отходы» - проведены мероприятия по ликвидации свалок ТБО и сокращению числа несанкционированных свалок. Ликвидировано 7 несанкционированных свалок. Объем твердых бытовых отходов, размещенных на объекте полигон ТБО (ООО «Экотех») составил 64 тыс. м3;

- «Экологическая культура населения» 
-- организована и проведена экологическая акция «Нашим рекам и озерам чистые берега», в которой приняли участие волонтеры города и спортивный отряд многопрофильного лицея. 

-- 250 воспитанников Центра дополнительного образования детей участвовали в городском этапе областного конкурса по экологии «Подрост». Денежные средства на реализацию мероприятий не выделялись.

-- в рамках осеннего экологического месячника по санитарной очистке и благоустройству городских территорий было проведено 17 субботников с участием предприятий, организаций, учебных учреждений и частных лиц (по информации МП «Благоустройство города Вятские Поляны»). Собрано около 160 м³ мусора. В месячнике по благоустройству приняли участие 47 уличных комитетов, при этом собрано и вывезено 188 м³ мусора. Информация о мероприятиях освещена в местных СМИ. 

- «Водные ресурсы и водные объекты» - в рамках мероприятия Центром гигиены и эпидемиологии в Кировской области проведены лабораторные исследования качества воды двух родников, находящихся в черте города.
Мероприятия «берегоукрепление р. Тойменка в г. Вятские Поляны» и «участие в изысканиях и строительстве межпоселенческого полигона ТБО» не проведены из-за дефицита бюджетных средств. 

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности.

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана  - высокой.  

Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 30.09.2013 № 1490 (в редакции от 01.06.2015 № 1033, от 25.08.2015 № 1684, от 10.09.2015 № 1868, от 05.11.2015 № 2389, 18.12.2015 № 2820). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 7 843 тыс. рублей, кассовые расходы составили 7 843 тыс. рублей, что составило 100 %. Из них основная доля 89,87% приходится на средства федерального бюджета - 7 048,5 тыс. рублей, 5,36% на областной бюджет - 420,5 тыс. рублей, 4,77% - на средства городского бюджета - 4,77 тыс. рублей.

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году были предусмотрены следующие мероприятия:

- «Совершенствование нормативно-правовой  базы в сфере поддержки и развития малого и среднего предпринимательства»: 

-- разработаны и утверждены порядки предоставления субсидий субъектам малого предпринимательства на возмещение затрат, связанных с приобретением  оборудования по договорам финансовой аренды (лизинга), а также связанных с модернизацией производства. 

-- представителями администрации города, налоговой службы и финансового управления подготовлены (и утверждены городской Думой) изменения, касающиеся применения системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов предпринимательской деятельности на территории города Вятские Поляны.  

-- внесены изменения в Программу, позволяющие Фонду осуществлять выдачу льготных займов субъектам малого предпринимательства на более длительный срок (до трех лет).

Для разработки нормативных правовых актов привлекались общественная организация «Вятскополянский районный союз предпринимателей», Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства.

В состав постоянно действующей конкурсной комиссии по отбору субъектов малого предпринимательства для предоставления муниципальной поддержки вошли 5 предпринимателей, что составило 45 % от общего числа состава комиссии.
По два представителя от бизнес-сообщества города вошли в состав постоянно действующих Попечительского совета и Кредитного комитета Фонда. 
- «Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства»

В городе действует Бизнес-центр, предоставляющий субъектам малого предпринимательства комплекс деловых услуг, необходимых для эффективного ведения бизнеса: консалтинг по широкому кругу вопросов, юридическая помощь, бухгалтерское сопровождение, обучение кадров и подбор персонала, предоставление льготных займов, составление бизнес-планов, в т.ч. безработным гражданам и др. 

Общая площадь бизнес-центра насчитывает 1 280 кв. метров, из которых 408 кв. метров меблированной площади сдаются в аренду субъектам малого предпринимательства на льготных условиях. На 1 января 2016 года занято 69% от предоставляемой общей площади.

По итогам года средняя стоимость аренды 1 кв. м помещения Бизнес-центра составила 365 рублей (средняя стоимость аренды 1 кв. м офисного помещения по городу - 700 рублей).
- «Льготное кредитование и микрокредитование субъектов малого и среднего предпринимательства»

Льготные займы в размере 37 158 тыс. рублей выданы 73 субъектам малого предпринимательства. Кредитный портфель заемщиков на 1 января 2016 года составил 40 951 тыс. рублей.

- «Развитие системы кредитной кооперации»

Выдача займов кредитно-потребительским кооперативам в течение года не производилась, заключены дополнительные соглашения о пролонгации ранее действующих договоров займов. Кредитный портфель заемщиков на 1 января 2016 года составил 2 200 тыс. рублей.

- «Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства»:
-- восьми субъектам малого предпринимательства предоставлены субсидии по выплате авансовых платежей по 10 договорам лизинга на приобретение производственного оборудования и автотранспорта на общую сумму 4 962 530 рублей. Стоимость оборудования, приобретенного субъектами малого предпринимательства по договорам лизинга – 22 465 754 рубля, в т.ч. стоимость автотранспорта (5 единиц техники) – 6 029 862 рубля.

-- по итогам конкурса четыре субъекта малого предпринимательства по шести договорам получили субсидии на возмещение затрат, связанных с приобретением оборудования в целях модернизации производства, на общую сумму 2 506 470 рублей. Стоимость оборудования, приобретенного субъектами малого предпринимательства – 6 579 805 рублей.

- «Сотрудничество со СМИ по вопросам поддержки и развития предпринимательства, формирования положительного имиджа малого бизнеса»

Проведен городской конкурс «Предприниматель года», конкурсной комиссией определены победители в номинациях: «За эффективную предпринимательскую деятельность в сфере материального производства» -  директор ООО «ВятПрод» Козлов Владимир Иванович; «За эффективную предпринимательскую деятельность в сфере торговли» - ИП Богомолова Галина Григорьевна; «За эффективную предпринимательскую деятельность в сфере услуг общественного питания» - директор ООО «Славянка» Кузнецова Ольга Николаевна; «За эффективную предпринимательскую деятельность в сфере услуг» - ИП Головизнин Дмитрий Сергеевич; «Женщина - предприниматель года» - директор ООО «Триумф-Л» Лапшина Светлана Валентиновна; «Лучший молодой предприниматель» - ИП Каримов Эдуард Альфредович; «Успешный старт» - директор ООО «Вятская фабрика дверей» Фасхутдинов Иршат Асрарович.

На торжественном мероприятии победителям конкурса вручены дипломы и подарочные сертификаты.

Четверо победителей городского этапа приняли участие в областном конкурсе «Предприниматель года», по результатам которого двое признаны победителями в номинации «Успешный старт». Ими стали общества с ограниченной ответственностью «Вятская фабрика дверей» и «Триумф-Л». Победители награждены дипломами, памятными подарками и сертификатами на право получения льготного займа в Кировском областном фонде поддержки малого и среднего предпринимательства.

В целях повышения положительного имиджа малого бизнеса в средствах массовой информации опубликовано 58 статей о субъектах малого предпринимательства города. 

27 мая в Фонде состоялось праздничное мероприятие, посвященное Дню Российского предпринимательства.

В рамках празднования Дня города организована выставка продукции местных товаропроизводителей - получателей государственной поддержки, в которой приняли участие 12 предприятий. 

- «Повышение квалификации кадров, информационно - консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства»

В течение года в Фонд обратилось более тысячи субъектов малого предпринимательства за бесплатными консультациями по вопросам, касающимся предпринимательской деятельности (юридическое, экономическое, налоговое, бухгалтерское направления).  

22-23 мая на базе лагеря «Солнечный» состоялся бизнес-форум «Кризис - как ресурс для развития». В работе форума приняли участие свыше 60 человек, среди которых руководители предприятий, владельцы бизнеса и представители власти города Вятские Поляны. Тренинги проведены профессиональным бизнес-тренером агентства «ZEBRA» (ИП Мушкатина И.Е., г. Санкт-Петербург). 

Проведен ряд совместных совещаний главы города и представителей администрации города с резидентами промышленного парка, предпринимателями по вопросам оказания государственной поддержки, социально-экономического развития города, изменения налогового законодательства, тарифов ЖКХ и другим вопросам. 

Фондом совместно с компанией «Консультант Плюс» организован онлайн-семинар на тему «Трудовое и кадровое делопроизводство. Практика 2015 года».

Проведен управленческий тренинг Школы социального управления для ключевых руководителей компаний.

Организована встреча предпринимателей города Вятские Поляны и Вятскополянского района с Уполномоченным при Президенте РФ по защите прав предпринимателей по Кировской области А.Н. Вавиловым. В совещании приняли участие представители власти города и района, контролирующих федеральных структур. 
- «Содействие развитию молодежного предпринимательства»

На базе Фонда продолжил работу бизнес-кружок, где занимаются 20 детей. В каникулярное время для учащихся организованы курсы и мастер-классы: «1С Бухгалтерия», «Парикмахерское искусство», «Дизайн интерьера», «Кройка и шитье». В мае проведен традиционный конкурс бизнес-проектов среди участников кружка. Победители награждены дипломами и призами.

28 человек приняли участие в 1 этапе Специализированной Олимпиады по предпринимательству, четверо стали победителями Всероссийского конкурса проектов «Созидание и Творчество», 4 - приняли участие в конкурсе бизнес-проектов «Идея на миллион» в г. Киров.

Для учащихся общеобразовательных школ города и Вятскополянского механического техникума организованы экскурсии в Фонд, в ходе которых состоялось знакомство с его специалистами и успешными предпринимателями. 

В рамках федеральной программы «Ты - предприниматель» на базе Фонда в течение ноября-декабря прошли обучение 64 человека из числа молодежи, семь из которых зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей.

- «Стимулирование развития субъектов предпринимательской деятельности сферы торговли»

В целях формирования торгового реестра Кировской области проведена работа по сбору сведений о хозяйствующих субъектах сферы торговли города. 

В течение года проводился еженедельный ценовой мониторинг по отдельным видам продовольственных товаров в одиннадцати объектах розничной торговли города, среди которых магазины федеральных сетей, локальных сетей, несетевые магазины, нестационарные объекты и рынок. Информация оперативно направлялась в Правительство Кировской области.

В рамках областного социального проекта «Карта милосердия», направленного на повышение доступности некоторых видов товаров для социально незащищенных слоев населения, обладателями дисконтных карт стали 958 человек. На территории города Карта милосердия действует в 18-ти объектах торговли и потребительских услуг. Социальный дисконт составляет от 2 до 10 %.

В целях продвижения продукции, выпускаемой местными товаропроизводителями, реализован проект «Покупай Полянское», участниками которого стали 6 местных товаропроизводителей и ряд продовольственных магазинов города. В канун празднования Дня работников торговли инициативная группа предпринимателей отметила памятными подарками торговые предприятия ООО «Полина» и ООО «Сафар» за активное продвижение продукции местных товаропроизводителей в рамках проекта.         

Для дополнительного обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией по доступным ценам организовано 17 сельскохозяйственных ярмарок выходного дня, а также «Масленичная» и «Новогодняя». В сельскохозяйственных ярмарках приняли участие 185 продавцов, среди которых организации, предприниматели, фермеры, частные лица города Вятские Поляны и Вятскополянского района, г. Киров, Уржумского и Малмыжского районов, республик Татарстан и Марий Эл. Количество торговых мест на ярмарках превысило сотню.

Организовано торговое обслуживание населения на общегородских праздниках.

Оказана консультационная помощь по вопросам защиты прав потребителей 439 гражданам.

Проведен ряд рабочих совещаний с руководителями предприятий торговли и общественного питания по вопросам изменений в законодательстве, касающимся торговой деятельности. 

Не выполнено мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства - резидентам промпарка на возмещение части затрат по оплате аренды объектов недвижимости, расположенных на территории промпарка города Вятские Поляны». Причина: корпуса промпарка в 2015 году не были введены в эксплуатацию, соответственно, арендная плата за объекты недвижимости не начислена, и снято финансирование мероприятия.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности» Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой.

Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 27.09.2013 № 1468 (в редакции постановлений от 18.12.2013 № 1984, от 29.12.2013 № 2115, от 14.04.2014 № 713, от 28.07.2014 № 1506, от 09.12.2014 № 2565, от 30.12.2014 № 2759, от 16.01.2015 № 22, от 01.06.2015 № 1034, от 03.09.2015 № 1817,  от 10.11.2015 № 2437, от 29.12.2015 № 2962). 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны.

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет средств городского бюджета предусмотрено 9 525,7 тыс. рублей, кассовые расходы составили 9 509,954 тыс. рублей, что составило 99,8 %.   

В отчетном году реализованы следующие мероприятия:

1. «Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и муниципальной собственностью».

Приватизация муниципального имущества в 2015 году осуществлялась в соответствии с Федеральным законом от 22.07.08 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов РФ или в муниципальной собственности арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства» - на условиях преимущественного права выкупа, Федеральным законом от 22.11.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества». 

В течение 2015 года заключено 4 договора купли-продажи на условиях преимущественного права выкупа арендаторов, занимающих помещения муниципальной собственности на 4 объекта муниципальной собственности с рассрочкой платежа 5 лет на общую сумму 6 656,3 тыс. рублей. В связи с возможностью оплаты приобретаемого имущества в рассрочку в бюджет муниципального образования поступило 4 781,6 тыс. рублей, в том числе от реализации вышеуказанных четырех объектов — 813, 9 тыс. рублей. 

В соответствии с прогнозным планом (программой) приватизации имущества на 2015 год подлежало 6 объектов. В результате проведено два аукциона по продаже имущества, каждый из которых состоял из трех лотов: продан 1 объект на сумму 44, 49 тыс. рублей. В связи с отсутствием заявок на аукцион была организована продажа посредством публичного предложения, где продан ещё один объект на сумму 1 349,57 тыс. рублей. 

Невыполнение программы приватизации связано со сложившейся экономической ситуацией и перенасыщением рынка недвижимости.
Всего сумма поступлений от приватизации муниципального имущества  составила 6 175,75 тыс. рублей.

Проведена работа по взысканию задолженности за аренду муниципального имущества. Направлено: 8 претензий на сумму 989,1 тыс. рублей, оплачено по 5 претензиям на сумму 438,4 тыс. рублей; 5 уведомлений на сумму 209,9 тыс. рублей, оплачено 4 уведомления на сумму 209,9 тыс. рублей; 6 исков в суд на сумму 4 298 тыс. рублей, удовлетворено 4 иска на сумму 2 480,7 тыс. рублей.

В течении года в официальном печатном издании - газете "Вятско-Полянская правда" опубликовано 7 объявлений по имуществу. На официальном сайте размещения информации о проведении торгов, опубликовано 3 информационных сообщения о продаже муниципального имущества.

2. «Мероприятия по землеустройству и землепользованию».

На 01.01.2016 заключено 4 895 договоров аренды земельных участков общей площадью 436,2 га. В бюджет города от использования земельных участков поступило 13 111,9 тыс. рублей.
Проведена работа по реализации Закона Кировской области от 03.11.2011 № 74-ЗО "О бесплатном предоставлении гражданам, имеющим трех и более детей, земельных участков на территории Кировской области". За период действия закона предоставлено 282 участка общей площадью 22,61 га в микрорайоне «Северный», в районе ул. Кооперативной и в микрорайоне «Осинки» для предоставления многодетным семьям. 
На территорию застройки микрорайона «Северный» имеются проекты инженерной инфраструктуры (газ, вода, электричество, дорога), для микрорайона «Осинки» и района ул. Кооперативной необходимы такие же проекты. Строительство необходимых инженерных сетей включено в долгосрочную программу «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области» на 2014-2036 годы.

Поступления от продажи земельных участков в бюджет муниципального образования составили 2 294, 3 тыс. рублей, в том числе:

- через аукционы по продаже земельных участков на общих основаниях продано 5 участков на сумму 1 278, 7 тыс. рублей;

- посредством продажи земельных участков по основаниям ст. 36, 39.20 Земельного кодекса РФ продано 45 участков на сумму 1 015,6 тыс. рублей. 

Проведено 66 проверок соблюдения земельного законодательства, в том числе 61 проверок соблюдения земельного законодательства физическими лицами и 5 проверок соблюдения земельного законодательства юридическими лицами. По ним выявлено 18 нарушений за использование земельных участков без оформленных в установленном порядке правоустанавливающих документов, выдано 15 предписаний об устранении нарушений земельного законодательства. 

Проведена работа по взысканию задолженности по арендной плате за землю.

По договорам аренды земельных участков направлено: 72 претензии на сумму 7 466,4 тыс. рублей, оплачено по 18 претензиям на сумму 86,1 тыс. рублей; 13 исков на сумму 1 292,2 тыс. рублей, из них в отчетном периоде взыскана задолженность в сумме 513,5 тыс. рублей по 5 искам. Также взыскана сумма в размере 4 461,8 тыс. рублей, по 16 искам на основании судебных решений, принятых до 01.01.2015.

В течение года в официальном печатном издании - газете "Вятско-Полянская правда" опубликовано 11 объявлений. На официальном сайте администрации города Вятские Поляны опубликовано 11 информационных сообщений о продаже права на заключение договоров аренды земельных участков, о продаже земельных участков и об итогах аукционов продажи муниципального имущества.

3. «Контроль за хозяйственной деятельностью муниципальных унитарных предприятий»:

По состоянию на 01.01.2016 зарегистрировано 7 муниципальных унитарных предприятий. На праве хозяйственного ведения за муниципальными унитарными предприятиями закреплено 91 объектов недвижимого имущества, балансовая стоимость основных фондов составляет на 01.01.2016 - 273 137 тыс. рублей.  
В 2015 году проведено заседание балансовой комиссии по рассмотрению деятельности МУПов за 2014 год. По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2014 год получили прибыль 2 муниципальных предприятия, 3 – убыточные.

Аттестационной комиссией проведена аттестация руководителей муниципальных предприятий.

Утверждены планы финансово-хозяйственной деятельности МУПов на 2016 год. В отношении 3 муниципальных предприятий проведены проверки сохранности и использования муниципального имущества.

4. «Расходы на руководство и управление в сфере установленных функций». 

В рамках данного мероприятия проведены расходы на заработную плату работников управления, командировочные расходы; оплату интернета; оплату услуг связи и переговоров; оплату за марки и конверты; техническое обслуживание пожарной сигнализации; обслуживание компьютерной техники; оплату по договорам подряда за обслуживанием; вневедомственную охрану помещений; обслуживание программ Смета КС, СБИС; канцелярских товаров; оплату налога на имущество, прочие услуги.

5. «Содержание объектов недвижимости, составляющих казну города». 

В целях коммерческого использования муниципального имущества, составляющего казну города, по состоянию на 01.01.2016 действует 18 договоров аренды нежилых помещений (зданий), прочих объектов и сооружений, по которым муниципальная собственность передана в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства, что способствует развитию негосударственного сектора экономики. Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества за 2015 год составили 9 023,4 тыс. руб.

6. «Приобретение в муниципальную собственность транспортных средств». 

В 2012 году в муниципальную собственность по программе лизинга приобретены транспортные средства (грейдер, трактор). Оплата ведется в плановом режиме, просроченных платежей нет. 

7. «Приобретение в муниципальную собственность квартиры».

В 2015 году в муниципальную собственность приобретена квартира на сумму 1 880,2 для двух инвалидов детства.

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности»  Приложения 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой. 

Муниципальная программа «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 21.10.2013 № 1625 (в редакции постановлений от 20.01.2016 № 62, от 26.11.2015 № 2619, от 11.09.2015 № 1884, от 26.06.2015 № 1232). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 45 665,449 тыс. рублей, кассовые расходы составили 45 513,828 тыс. рублей, что составило 99,7 %. Из них основная доля 63,3% приходится на средства городского бюджета – 28 823,454 тыс. рублей, и 36,7% на средства областного бюджета – 16 689,974 тыс. рублей.   

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году были предусмотрены ведомственная целевая программа и отдельные мероприятия:

В рамках ведомственной целевой программы «Функционирование администрации муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области» проведена работа по направлениям:

- «Повышение квалификации кадрового состава администрации города» - аттестация 24 муниципальных служащих на соответствие должности, 8 человек прошли обучение на семинарах, конференциях;

- «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации города» - обеспечена деятельность администрации города (выплаты заработной платы, приобретение материально-технических средств, прочие расходы и услуги);

- «Обеспечение социальных гарантий лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления» - выплачена пенсия 17 лицам, замещавшим должности муниципальной службы и 2 лицам, замещавшим на постоянной основе выборные муниципальные должности;

- «Обеспечение деятельности по хранению, комплектованию, учету, использованию, сохранности архивных документов и архивных фондов органов местного самоуправления, муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений города Вятские Поляны» - предоставлена субсидия бюджету Вятскополянского района на возмещение затрат по содержанию архива;

- «Финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановленных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций» - выделены средства из резервного фонда по 21 случаю ремонт сетей: отопления МК ДОУ «Аленький цветочек», МК ДОУ «Сокол»,  МКОУ гимназия, МКОУ СОШ № 5, МКОУ Лицей им. Г.С. Шпагина, СКОШ; канализационной сети МК ДОУ «Ручеек», МБУК ДК «Победа»; ремонт газопровода низкого давления 1-й переулок Советской, подвоз воды на тушение пожара ул. Спортивная, д.  7, ремонт теплового узла МБУК «ЭтноМир»; ремонт системы электроснабжения МКОУ Лицей им. Г.С. Шпагина, МК ДОУ «Паровозик»; ремонт подпорной стены между домами № 5 и № 6 в мкр. Центральный; демонтаж подпорной стены МКУ гимназия.

Отдельное мероприятие «Осуществление действий, необходимых для оказания социальной помощи населению». Мероприятие направлено на предоставление субсидии 902 семьям на оплату жилого помещения и коммунальных услуг; ежемесячной социальной выплаты десяти Почетным гражданам города на возмещение расходов в размере 50% по оплате коммунальных услуг; льготы по оплате жилищно-коммунальных услуг родителям погибшего военнослужащего. 

В оплате ритуальных услуг, и оплате изготовления и установления надгробных памятников Почетным гражданам города, необходимости не возникало.

Отдельное мероприятие «Осуществление деятельности в связи с наделением органов местного самоуправления государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке и попечительству». Мероприятие направлено на обеспечение функционирования деятельности сектора по опеке и попечительству. Для опекунов и приемных родителей организован один учебно-методический всеобуч. Проведено четыре методико-педагогических консультации с педагогическими коллективами образовательных учреждений города.

Отдельное мероприятие «Произведение социальных выплат в виде премий для поощрения граждан и трудовых коллективов города Вятские Поляны за высокие результаты трудовой и общественной деятельности». 

В рамках данного мероприятия предоставлена социальная выплата в виде премии 31 гражданину, в отношении которых в установленном порядке принято решение о поощрении за высокие результаты трудовой и общественной деятельности и ежегодная социальная выплата десяти Почетным гражданам ко Дню города.

Отдельное мероприятие «Уплата взносов за участие в деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Кировской области». 

Взаимодействие с Ассоциацией «Совет муниципальных образований Кировской области» по решению социальных, экономических и иных проблем, связанных с осуществлением местного самоуправления в городе Вятские Поляны. В текущей деятельности использовано 105 писем от АСМО.

Отдельное мероприятие «Составление списков присяжных заседателей» - расходы на приобретение конвертов и прочих канцтоваров, публикация информации в газете «Вятско-Полянская правда»).

Отдельное мероприятие «Уплата членских взносов за участие в деятельности Союза малых городов Российской Федерации» - использованы материалы и рекомендации, представляемые Союзом малых городов, в деятельности администрации города. 

Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности». Приложение 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой. 

Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами», утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 30.09.2013 № 1485 (в редакции постановлений  от 11.01.2016 № 6, от 10.11.2015 № 2440, от 17.08.2015 № 1619, от 10.06.2015 № 1122). 

На реализацию муниципальной программы в 2015 году за счет всех источников финансирования предусмотрено 15 437,7 тыс. рублей, кассовые расходы составили 15 436,535 тыс. рублей, что составило 99,9 %. Из них основная доля 99,9 % приходится на средства городского бюджета - 15 436,535 тыс. рублей.     

Для достижения заявленных целей и решения задач в рамках Программы в 2015 году было предусмотрено два отдельных мероприятия:

Отдельное мероприятие «Управление бюджетным процессом» и отдельное мероприятие «Управление муниципальным долгом», в рамках которых предусмотрено финансирование деятельности финансового управления. 

Достижение основных результатов Программы обеспечено достижением целевых значений индикаторов Программы.

При уточненном годовом плане собственных доходов бюджета (без учета безвозмездных поступлений) в сумме 250 098,1 тыс. рублей в бюджет города поступило 242 104,4 тыс. рублей, что составляет 96,8 % годового плана, в том числе: налоговых доходов поступило 164 639,2 тыс. рублей, что составляет 98,1%; неналоговых доходов поступило 77 465,1 тыс. рублей, что составляет 94,1%.

Расходная часть бюджета за 2015 год исполнена в сумме 568 002,9 тыс. рублей, или 88,4 % к уточненному годовому плану. При этом расходы, осуществляемые за счет собственных средств бюджета выполнены на 99,2 %, за счет средств других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации - на 75,8 %. 

Исполнение городского бюджета осуществлялось в соответствии со сводной бюджетной росписью и кассовым планом на 2015 год. Основная доля расходов приходится на финансирование отраслей социально-культурной сферы – 71,6 % от общей суммы расходов

По итогам работы за 2015 год бюджет выполнен с дефицитом в сумме 17 843,7 тыс. рублей при плане 29 181,6 тыс. рублей. 
По состоянию на 1 января 2016 года внутренний муниципальный долг составил в сумме 86 000,0 тыс. рублей - задолженность по кредитам, полученным от кредитных организаций. 

В отчетном периоде на финансирование дефицита бюджета и на погашение долговых обязательств муниципального образования привлечено  банковских кредитов в сумме 92 400,0 тыс. рублей, из них в ПАО «Норвик Банк» (АКБ «Вятка-банк» (ОАО) - 42 000,0 тыс. рублей; в коммерческом банке «Хлынов» (ОАО) – 18 000,0 тыс. рублей; ОАО «Сбербанк России» - 32 400,0 тыс. рублей. 

Погашены банковские кредиты в сумме 77 000,0 тыс. рублей, из них: 13 000,0 тыс. рублей, полученный в 2014 году в ОАО «Сбербанк России»; 14 000,0 тыс. рублей, полученный в 2014 году в ОАО «СМП Банк»; 20 000,0 тыс. рублей, полученный в апреле 2015 года в АКБ «Вятка-банк» (ОАО) (кредит погашен досрочно, т.к. был получен под высокий процент – 21,75 %); 6 000,0 тыс. рублей, полученный в мае 2015 года в коммерческом банке «Хлынов» (ОАО) (кредит погашен досрочно, т.к. был получен под высокий процент – 18,0 %); 24 000,0 тыс. рублей, полученный в декабре 2014 года в ОАО «СМП Банк».
Расходы по обслуживанию муниципального долга составили 8 821,4 тыс. рублей, или 100,0 % к годовому плану.
Сведения о целевых показателях муниципальной программы представлены в таблице «Оценка степени достижения значений целевых показателей эффективности». Приложение 3.

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг их эффективности

Так, по результатам оценки эффективность реализации муниципальной программы признана - высокой.
Приложение 2

Перечень объектов, завершенных (введенных в эксплуатацию) 

в 2015 году в рамках муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области

Ремонт крыши над детской школой духовых и ударных инструментов и концертным залом ДК «Победа», проект «Гордость Вятки» (подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны», в муниципальной программе «Содействие развитию институтов гражданского общества»).

Создание интерактивного тира по адресу ул. Ленина, д. 1, проект «ППШ - оружие Победы» (подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны», в муниципальной программе «Содействие развитию институтов гражданского общества»).

Благоустройство мини футбольной площадки, ул. Азина, д. 56, проект  «Растим футболистов России» (подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны», в муниципальной программе «Содействие развитию институтов гражданского общества»).
Капитальный ремонт крыши здания спортивного комплекса ОАО «СК  «Электрон», спортивных площадок городошного корта (в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и массового спорта»).
Установка электрического котла для жилого дома п. Матанский Кордон, ул. Солнечная, д. 1 (подпрограмма «Модернизация и реформирование жилищного хозяйства города Вятские Поляны, в муниципальной программе «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны»).
Установка водогрейного котла «Термотехник» ТТ 1005 Мвт с универсальной газовой горелкой в котельной по улице Азина, 9а (подпрограмма «Модернизация и реформирование жилищного хозяйства города Вятские Поляны, в муниципальной программе «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны»).
Ремонт дворовой территории дома № 33 по ул. Урицкого и проездов к ней, и ремонт дворовой территории дома № 3 по ул. Гагарина (подпрограмма «Совершенствование, реконструкция, ремонт и содержание автомобильных дорог в городе Вятские Поляны», в муниципальной программе «Развитие транспортной системы»).
Установка памятника пистолету-пулемету конструкции Г.С. Шпагина (ППШ) г. Вятские Поляны по ул. Ленина, 114а (подпрограмма «Развитие культуры и сохранение культурного наследия города Вятские Поляны», в  муниципальной программе «Развитие культуры»).

